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. PInéni ukolu v oblasti hlavni ¢innosti organizace

1. Management

Udaje o organizaci:

Nazev organizace:

Domov pro seniory Sokolnice, pFispévkovd organizace,

Zamecka 57, 664 52 Sokolnice

Pravni forma: pfispévkova organizace

ICO: 00209392

www.domovsokolnice.cz,

Spojovatel: tel.: +420 544 423 151

ZFizovatel: Jihomoravsky kraj, Krajsky Ufad, Zerotinovo namésti 449/3, Brno

Udaje o vedoucich pracovnicich

reditel Domova pro seniory Sokolnice, ptispévkova organizace:
MVDr. Petr Novacek, kontakt: tel. +420 544 423 150, +420 603 561 991,

email: reditel@domovsokolnice.cz

zdstupce reditele, hlavni ucetni:
Mgr. Eva Antoninova, kontakt: tel. +420 544 423 155, +420 734 491 692,

e-mail: antoninova@domovsokolnice.cz,

vedouci socidlniho useku: Mgr. Martina Teuchnerova,
kontakt: tel. +420 544 423 152, +420 734 636 379,

e-mail: teuchnerova@domovsokolnice.cz,

vedouci zdravotnického a osetfovatelského useku: p. Véra Mrkvicova,
kontakt: tel.+420 544 423 151 kl. 114, +420 733 737 833,

e-mail: mrkvicova@domovsokolnice.cz,

vedouci provozniho useku: p. Milan Kulich,
kontakt: tel. +420 544 423 151 kl. 118, +420 702 001 456,

e-mail: kulich@domovsokolnice.cz,
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Domov pro seniory Sokolnice, prispévkova organizace
ma zaregistrované dvé pobytové socidlni sluzby:

1. Domov pro seniory identifikator: 3610600

2. Domov se zvldstnim rezimem identifikdtor: 9063866
pro 148 klient(, o které se staralo v roce 2024 dle organizacni struktury 96 zaméstnanc(i v 93
Uvazcich (viz. pfiloha €.1 organizacni schéma r. 2024).

Organizacni schéma

V pribéhu sledovaného obdobi nedoslo k Zzadnym zménam (organizacni schéma pro rok 2024

je prilohou €. 1).

Optimalizace kvality, ekonomiky a rozsahu poskytovani socialnich sluzeb

Domov pro seniory Sokolnice, prispévkova organizace JMK je domov, ktery se nachazi
v historickém arealu zdmku z prelomu 16. a 17. stoleti, jihovychodné od Brna, v obci Sokolnice.
Jednd se o ctyfi ubytovaci objekty. Hlavni zameckou budovu, chrdanénou Narodnim
pamatkovym Ustavem a tfi domy v zdmeckém arealu. K aredlu patfi i zdmecky park, ktery je
také chranénou narodni pamatkou, jejiz vyznam je umocnén historickou udalosti. Byl déjistém
Bitvy Tti cisarli v r. 1805, cozZ posunuje tuto pamatku na mezinarodni droven. Domov byl zfizen
v pribéhu Il. svétové valky Vladimirem lll. Mitrovskym (dne 12. srpna 1942) a poskytovala se
v ném péce o cca 300 prestéhovalclm ze Sudet. Postupnym zkvalitiovanim a modernizaci se
ustalil pocet klientd na 148 ti.

Na konci roku —k 31.12.2024 nasSe organizace zabezpecovala dvé registrované socialni sluzby:

e Domov pro seniory 21 lazek

e Domov se zvlastnim reZimem 127 lhzek

ve znéni z. ¢. 108/2006 Sbh. , 0 socialnich sluzbach”, dle § 49 DpS a §50 DsZR.

Pramérna obloZnost celého domova za rok 2024 byla 99,75 %. Meziro¢né doslo k mirnému zvyseni,
prevazné diky rychlému obsazeni uvolnéného lGzka.

Hlavnim cilem organizace zUstava napliovani Strategického pldnu zpracovaného na léta
2015-2025 a nasledné dopracovani do roku 2035.

1. humanizace zafizeni, zaclenovani tzv. vyloucené skupiny obyvatel do spolecnosti,
zlepsovani kvality Zivota klientll poskytovanych socialnich sluzeb a prizplsobeni se
jejich individualnim potfebam. Uzce souvisi s naslednym bodem.

2. navyseni luzkové kapacity pro sluzbu DsZR jsme jiz spinili viz vyse.

Dale sméfruje domov k zajisténi:



3. zvySovani kvality v oblastech:
e integracniho procesu, navazovani spoluprace s jinymi organizacemi, obcemi
i jednotlivci
e rozvoji aktiviza€nich ¢innosti — v roce 2023 jsme se soustiedili na rozvoj
aktivizac¢nich ¢innosti u l0zka (vysoky narust klientd zavislych na [0zku cca
84 ze 148 klientl a PnP ve tfetim a ¢tvrtém stupni postizeni)
e vzdéldvani zaméstnancli je feSeno v kaZdorocnim vzdéldvacim planu.
V primé péci je vzdélavani zaméreno na:
bazalni stimulace
paliativni péce
detekce a lécba bolesti

posileni individualizované péce

YV V V VY V

oblast stafeckych demenci a Alzheimerovy choroby
» sexualita u senior(
4. technické zkvalitnéni sluzby v oblastech:
e bezbariérovosti
e bezpecnosti
e provoznich systému
5. provozni a ekonomické zabezpeceni organizace v oblastech:
e financniho zabezpeceni
e personalniho zabezpeceni
Hlavni cile domova jsou rozvedeny v Planu rozvoje kvality poskytovanych socialnich sluzeb.
Na strategicky plan navazuji sttednédobé Rozvojové plany na obdobi 2013-2016, 2017-2020,
2021-2023, 2024-2026, které jsou postupné napliovany, aktualizovdny a vyhodnocovany
v ramci akcnich planid. Nedokonéené ukoly jsou automaticky pfesunovany do nasledného
Rozvojového planu.
Péle, vramci registrovanych socidlnich sluzeb naseho domova je zamérena na osoby
nachdzejici se v tizivé nepftiznivé socialni situaci a ztrdcejici schopnost o sebe pecovat a rodiny
jiz péci nezvladaji, nebo se o né nema kdo postarat. Dale se specializujeme na pomoc osobdam
s Alzheimerovou chorobou a jinymi stafeckymi poruchami paméti.
Nejslabsi strankou domova jsou stale vicelGzkové loZnice. Vedeni organizace neustale resi

a uprednostiuje provedeni humanizace domova. Prebudovdnim starych kancelarskych
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prostor na dva dvoulUzkové nové kvalitni a moderni pokoje, ¢imz dojde opét ke zkvalitnéni
pobytové sluzby. Strategické a rozvojové plany jsou timto smérem koncipovany.
Kapacita domova je v souladu s registraci, kterd béhem sledovaného obdobi 2024 byla 148
[GZek. V soucasnosti nase organizace zabezpecuje dvé registrované socialni sluzby:

e Domov pro seniory 21 lazek

e Domov se zvlastnim reZimem 127 lhzek
S ucinnosti od 01.01.2024 doslo k novelizaci vyhlasky 505/2006 Sb., kterou se provadéji
néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpis(, ktera stanovila
maximalni vysi Uhrady za poskytovani socialnich sluzeb v domovech pro seniory a vdomovech
se zvlastnim reZzimem. Z divodu zvySenych ndkladl jsme pfistoupili k navyseni ceny za
ubytovani a stravu.
Ke konci roku 2024 u 43 klient( byly pfijmy nedostacujici pro plnou tdhradu nakladd spojenych
s poskytovanou socialni sluzbou. Nadale se pokracovalo v projednavani doplatkl uhrad
srodinami a pfibuznymi klient(l, jejichz vlastni pfijmy jsou jiz nedostacujici. Pro uhradu
stanovenych sazeb v plné vysi se podafilo dospét k dohodé ve 16 ptipadech s plnou
spoluti¢asti rodin na platbach a v 7 pripadech doslo k dohodé o c¢astecné spolupraci. U
ostatnich 34 klient nebylo moZno zajistit doplaceni ani ¢asti hrad. Tento stav je zplisobeny
také tim, Ze se v domoveé nachazi klienti, ktefi nemaji Zadné pribuzenstvo (nepfizniva socidlni
situace). Schopnost hradit plnou sazbu stanovenou zdkonem byla u 95 klient(. Vedeni
organizace i naddle vyhledava vhodné instituce, organizace a snazi se formou uzavirani dohod
o dlouhodobé propojeni a vzajemné spolupraci. V ramci zajisténi bezpecného prostredi napr.
nadale trvda dohoda s Obci Sokolnice o pomoci dobrovolnych hasicl, Skolskd zafizeni pfi
aktiviza€ni praci atd.. Vroce 2024 pokracovala preshrani¢ni spoluprace se slovenskym
partnerem DD a DSS Sered, kterd byla roziifena o nasledny projekt Interreg V-A SR-CR
financovaného z ESF pod nazvem ,Rozvoj a vymena skusenosti v soc. sluzbach pri praci
s klientmi oboch DSS“. Tento projekt byl financovan z prostredk( EU, JMK a DpS. Pfeshrani¢ni
spoluprdace nadale pokracuje, kdy pracovnici domova si pfeddvaji vzajemné zkusenosti i klienti
spratelenych domov( se vzajemné setkavaiji.
Vedeni domova Uzce spolupracuje s centralnim dodavatelem (CEJIZA) pfi pofizovani komodit
(DNS), reSeni zaddvacich a vybérovych tizeni. Ve spolupraci s touto firmou uspotil domov
nemalé financni prostiedky.
Vnitfni oznamovaci systém — , whistleblowing”, ktery slouzi k oznamovani poruseni nebo
hroziciho poruseni zakona se zajisténim ochrany identity oznamovatele a d{vérnosti

komunikace. Ozndmeni lze poddvat pisemné. Pro tuto mozZnost byly zfizeny v organizaci
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specialni schranky a zabezpecené virtualni prostfedi. Schranky jsou umistény v souladu se

zakonem v prlichodu zdmecké budovy a na zdi nové vratnice u hlavniho vchodu.

Optimalizace ekonomiky

V zajmu zvyseni pfijmU od klientl byla od 1. ledna 2024 zvySena cena za pobyt. ZvySeni Uhrad
za pobyt bylo limitovano maximalni vysi Ghrad danou vyhlaskou 505/2006 Sb. (305,- K¢).

U cen za stravovani doslo k jejich navySeni od 1. ledna 2024, od tohoto terminu jsou ceny
stanoveny v maximalné pfipustné vysi dané vyhlaskou 505/2006 Sbh. (255,- K¢/den). Zaroven
doslo k optimalizaci ceniku za fakultativni sluzby.

V mnoha pfipadech byly také ucinky Uprav cen za ubytovani a stravovani limitovany
schopnosti klientd zvySené sazby uhradit.

Pozitivné se v hospodareni projevila pripravenost socidlnich pracovniki ohledné casového
rozpéti mezi ukonéenim pobytu a pfijetim nového klienta, které je diky kvalitnimu zpracovani
evidence zadosti do zatizeni primérné vyreseno za 3 az 4 dny. Toto casové rozpéti bylo
prakticky vZdy dodrZzovdno. Také u pfijimani novych klientl je kladen dlraz na provedeni
kvalitniho socidlniho Setfeni a vyhodnoceni socialni, zdravotni a rodinné anamnézy.
Vzhledem k tomu, Ze pridélené prostiedky z ucelové dotace na provoz od JMK a dotace dle §
101a) byly na Urovni potfeb organizace, proti plivodnimu planu doslo k vyraznému prekroceni
prijmG z PNP a od zdravotnich pojistoven, vykazala organizace i pfi zvySeném objemu nakladd
kladny hospodarsky vysledek.

V oblasti nakladl bylo postupovano s co nejvétsi hospodarnosti. To se tykalo napfriklad
nakupu drobného majetku a DDHM, poradenskych a IT sluzeb, kde bylo pfistoupeno k nakupu
(objednavce) aZ po dlkladném zvazeni potiebnosti, i kdyzZ se jednalo o dodavky nizsi hodnoty
do 50 tis. K¢ U nakupt ve vyssich hodnotach byly porovndvany ceny u vice srovnatelnych
dodavatelll na zakladé internetu nebo individudlnich cenovych nabidek, ptipadné probéhlo
vybérové fizeni v souladu s vnitropodnikovou smérnici ¢. 2/2018 upravujici zadavani vefejnych
zakazek.

Vyznamna pozitivni prezentace domova

Domov stale vyuziva pro informovanost klientl a ob¢an obce publikaéni TV systém propojeny
se stejnym obecnim systémem, ktery ¢ita ¢tyri informacni mista — Domov pro seniory, obecni
urad, zdkladni Skolu, mistni obchodni diim. Tim dochazi k vyznamné integraci domova a obce
a vyborné informovanosti déni nékolika subjektd.

Velice pozitivni pro integraci je zdmeckd zahrada. Soucasti je terapeutickd zahrada, dnes jiz

velmi oblibena jak klienty, tak lidmi nejen z nasi obce, ale i Sirokého okoli. Pfirozenou cestou
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zde dochazi k integraci obyvatelstva a naSich klientl, tedy odstrafiovani bariér mezi tzv.
vyloucenou skupinou obyvatelstva a tim i k mezigenera¢nimu propojovani. V roce 2024 doslo
k vybudovani nové terapeutické zahrady, diky ¢emuz doslo k propojeni stdvajiciho objektu
zamku s Pavilony a propojenim stavajici terapeutické zahrady s novou zahradou. V rdmci nové
terapeutické zahrady doslo k rozvodu zavlahy ze zabudovanych nadrzi spadové vody ze stiech
Pavilon(.
Dalsi integracni aktivitou, velice kladné hodnocenou, je spoluprace s rlliznymi organizacemi a
spolky v obci — napf. Komunitni centrum ,Lipa“ s poradanim raznych aktiviza¢nich akci
spolecné s domovem. Dale se spolecnosti Sokolnicky dlim. Toto sdruzeni mistnich véficich
obcanll je také ndpomocno pfi aktivizacnich akcich. Dobra spoluprace je také s knézem
farnosti Telnice v oblasti poskytovani cirkevnich sluzeb jako jsou bohosluzby v nasi kapli nebo
navstévy v domové, paliativni péci aj. Na zdkladé uzaviené Dohodé o vzajemné spolupraci
s cirkvi ¢eskoslovenskou husitskou o poskytovani cirkevnich sluzeb zajistujeme klientim on-
line bohosluzby a v rdmci dobrovolnictvi dochazi do zafizeni fararka této cirkve k promluvam
s klienty. Vyborna spoluprace je s mistni ZS pfi aktivitich konanych v domové v ramci
mezigeneraéniho setkdvani. Také jiné ZS & MS z okolnich obci s ndmi spolupracuji. Velmi dobre
funguje spoluprace mezi uskupenim sokolnickych seniorek a klientl z naseho domova (napft.
pfi spolecnych aktivitach jako jsou zpivanky nebo seniorska olympiada). Tito seniofi se i nadale
ucastni preshrani¢ni spoluprace se slovenskymi partnery.
Samozfejmosti je i organizovani dalSich aktiviza¢nich akci integraéniho charakteru, které se jiz
periodicky opakuji kazdoro¢né (Mezigeneracni den, ukazka osvobozeni zamku v roce 1945,
rekonstrukce Bitvy T¥i cisar(i z roku 1805, Dny otevienych dvefi, Tyden socialnich sluzeb...).
Pozitivni reakce a odezvy z obci v okoli na ¢innosti v DpS jsou velkym povzbuzenim pro viechny
pracovniky domova. Motivuji jak vedeni organizace, tak i zaméstnance k tomu, aby neustdle
pracovali na celkové reputaci domova, a i naddle hledali dalSi moznosti zlepSovani a
zkvalitnovani stavajici poskytované socialni sluzby. To sméruje ke spokojenosti klient(,
rodinnych pfislusnik( a navstévnikd domova a je kladné hodnoceno i kontrolnimi organy
Znacka kvality v socidlnich sluzbach od APSS, inspekce MPSV.

Organizace se jiz osmym rokem prezentuje narodni ochrannou znamkou.
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DOMOV PRO SENIORY SOKOLNICE
prispévkové organizoce

Domov stdle pracuje na vylepSeni a prezentaci poskytovanych sluZzeb na pravidelné
aktualizovanych webovych strankach, odkazujici na razné dilezité informace. Webové stranky
domova také odkazuji na stranky spratelenych organizaci jako jsou napf.: obce Sokolnice,
Telnice, Slapanice, Ujezd u Brna, Loveicky, Ménin a mésto Slavkov u Brna a okolnich blizkych
obci, komunitni centrum Lipa Sokolnice, rizna Skolska zafizeni apod., dale na verejné portaly:

WWWw.peceoseniory.cz, Www.iregistr.mpsv.cz.

Medialni prezentace: Adresar socialnich sluzeb JmK, Adresar poskytovatell socidlnich sluzeb
ve spravnim obvodu mésta Slapanice, zpravodaje okolnich mést a obci, informaéni letaky
domova, Zdmecky zpravodaj, facebook, odborny ¢asopis - Socialni sluzby. Domov vzdjemné
spolupracuje s obcemi Sokolnice, Telnice, Hostéradky—Re$ov, Lovcicky, Ménin, Slapanice,
Ujezd u Brna..., které domovu pfispivaji materialné i finanéné. Také spoluprace s obdobnymi
socialnimi zafizenimi napf. Domovem pro seniory Brno-Véstonicka, Domovem pro seniory
Podpérova, Domem |écby bolesti s hospicem sv. Josefa v Rajhradé, Domov pro seniory Skalice
p.o., Srdce v Domé p.o,...

Partnerska spoluprace: Mohyla miru Austerlitz o.p.s., Acaballado z.s., ZS$ a MS Sokolnice, MS
Ujezd u Brna, ZS Dambofice a TéSany, ZS a MS Slapanice, Vy3$$i odborna kola zdravotnickd
Brno, Vyssi odborna skola socidlné pravni Brno, Integrovana stredni Skola Sokolnice,
Kfestanské sbory, Spole¢enské centrum Sokolnice z.s., Hartmann akademie a dalsi.

Mésicné byl vydavan velmi dobfe hodnoceny Zamecky zpravodaj, do kterého pfispivaji
zaméstnanci, uZivatelé i ob¢ané obce. Zaméstnanci ve spolupraci s klienty domova vytvofili
netradiéni kalendar se zamérenim na aktivizacni ¢innosti. Byly inovovany propagacni letaky

s informacemi o poskytovanych sluzbach. K dobré prezentaci domova pfispivaly i krdsné
pohlednice aredlu zamku, externi nosice, fotoalbum a vyrobky nasich Sikovnych klientd,
které byly vystavovany na rliznych spolecenskych a kulturnich akcich. Mezi dalsi propagacni

akce lze zaradit Dny otevienych dvefi domova vidy spojené s kulturni akci v obci (také


http://www.peceoseniory.cz/
http://www.iregistr.mpsv.cz/
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v ramci Tydne socialnich sluZeb), slavnostni koncerty, predstaveni, prednasky a podobné. Vse

probiha v souladu se zdkonem.

Zajisténi pFijml z mimorozpoctovych zdroju

Organizace oslovuje obce v okoli svého sidla, své obchodni partnery i dalsi pravnické a fyzické
osoby se zadostmi o pfispévek na ¢innost domova, pripadné na konkrétni projekty a akce
pofadané domovem.

Timto zplsobem byly v roce 2024 ziskdny finan¢ni nedcelové i ucelové dary ve vysi 165 tis. K¢
a vécné dary ve formé zdravotnického a hygienického materidlu a drobného majetku v
hodnoté 197 tis. K¢ Podrobny rozpis darll je uveden v bodé VI. v komentafi k rezervnimu

fondu.
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I 2. Socidlni a vychovna péce

Kapacita zarizeni, pocet pfijmU a ukonceni pobytl, Zaddosti o umisténi, informace o evidenci

zadatell, schvalend kapacita zarizeni, obloznost

Sluzba domov pro seniory [pocet uzivatel(]

Kapacita zafizeni k 31. 12. sledovaného roku 21
Pocet klientl (imobilnich) upoutanych na lGzko 2
Mobilnich klientl za pomoci druhé osoby nebo technickych pomucek 12
ObloZnost v % 99,9
Evidencni pocet neuspokojenych Zadatell o socialni sluzbu k 31. 12. 79
Pocet prijmu k 31. 12. 4
Zemrelo k 31. 12. 2
Propusténo k 31. 12 0
Pramérny vék uZivatell ve sledovaném obdobi 83

Sluzba domov se zvlastnim reZimem [pocet uZivatelU]

Kapacita zafizeni k 31. 12. sledovaného roku 127
Pocet klient( (imobilnich) trvale upoutanych na lGzko 47
Mobilnich klientl za pomoci druhé osoby ¢i technickych pom(cek 40
Obloznost v % 99,58
Evidencni pocet neuspokojenych Zadatell o socialni sluzbu k 31. 12. 176
Pocet pfijmu k 31. 12. 43
Zemrelo k 31. 12. 43
Propusténo k 31. 12 2
Pramérny vék uZivatell ve sledovaném obdobi 81

Celkova obloZnost v organizaci byla 99,75 %. Celkovy pridmérny vék uZivateld obou
poskytovanych sluzeb je 82 let. Na vlastni Zadost do jiného zafizeni odesli dva uzivatelé nami
poskytovanych sluzeb (1 klient na doporuceni zdravotnického zafizeni do hospicové péce, 1

klient do jiného zafizeni).

Evidence odmitnutych Zadatelt

Béhem roku byly odmitnuty 4 Zadosti o pfijeti, protoZze nespliiovaly pozadavky cilové skupiny.

V ramci socialniho poradenstvi jim byla doporuéena vhodna jina zafizeni.

Aktudlni stav Zadosti o pfijeti

K 31. 12. 2024 bylo evidovano 255 podanych Zadosti o pfijeti. V poskytované sluzbé domov
pro seniory je evidovano 79 zadosti o prijeti a v domové se zvlastnim rezZimem bylo evidovano
176 zadosti o prijeti. V prabéhu roku jsou Zadosti pravidelné revidovany. Obvolavdme Zadatele

a jejich rodinné prislusniky a zjistujeme aktualni situaci na strané Zadatele. Z evidence tak

vvvvv
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V ptipadé, Ze Zadatel neodpovida zZddné nami registrované sluzbé, je Zzadost vracena (popf.

skartovana po domluvé se Zadatelem) a je poskytnuto zakladni socidlni poradentstvi.

Vékova struktura a primérny vék ve sledovaném obdobi

Vékova struktura uzivatel

Vékova struktura uzivatel [pocet uZivatel(]
27-65 let 8
66-75 let 31
76-85 let 60
86-95 let 43
nad 95 let 4

Uroveri poskytovanych sluzeb - uhrada za sluzby

Uhrada za sluzby byla stanovena v souladu u stanovenim zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist a provadéci vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb., kterou se
provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu. Vyse
Uhrady byla sjednana ve smlouvé o poskytovani socialni sluzby, kterou uzavira poskytovatel

s uzivatelem.

Ubytovani
Ubytovani domky €. 146 a 147 [pocet uZivatell]
pokoje Seniofi zvlastni rezim
jednolzkovy 6 2
dvoullzkovy 1 13
trildzkovy 0 3

Ubytovani v hlavni zamecké budové [pocet uZivatel(]

pokoje seniofi zvlastni rezim
jednollzkovy 0 3
dvoullzkovy 4 20
trildzkovy 2 10
Ctyrlazkovy 1 16

Ubytovani domky Pavilony [pocet uZivatel(]

pokoje Seniofi zvlastni rezim
jednolGzkovy 2 10
dvoullzkovy 4 31

Pokoje v hlavni budové jsou vybaveny polohovacimi lGzky, teleskopickymi vysuvnymi zavésy,
nabytkem (Satni skfin s trezorkem, nocnim stolkem, stolem, Zzidlemi), televizorem a
signalizaénim zafizenim pro pfivolani pfimo obsluzného personalu. Socialni zafizeni jsou

bezbariérova. Je dbano na dodrZovani soukromi a intimity uzivateld.
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Pokoje na nadvofi maji kromé standartniho vybaveni také vlastni socidlni zafizeni a spole¢nou
kuchynskou linku.
Domy v parku jsou vybaveny standartnim nabytkem, televizory a spole¢nymi kuchyrikami
s kuchynskou linkou, lednici, rychlovarnou konvici, mikrovinou troubou a myc¢kou nadobi. Dale
se v téchto objektech nachazi bezbariérova toaleta a koupelna. Kazdy klient ma k dispozici
signaliza¢ni zafizeni. Zdravotni a pfimo obsluzny personal ma v téchto budovach zajisténo
adekvatni zazemi, aby byla klientdm poskytovana kvalitni péce, pricemZ je dbano na
dodrzovani soukromy a intimitu uzivatel(.
Pokoje na Pavilonech jsou vybaveny polohovacimi llzky, teleskopickymi vysuvnymi zavésy,
nabytkem (Satni skfin s trezorkem, nocnim stolkem, stolem, Zidlemi), televizorem a
signalizaénim zafizenim pro pfivolani pfimo obsluzného personalu. Socidlni zafizeni jsou
bezbariérova. Je dbano na dodrzovani soukromi a intimity uzivateld. Dle prani klient( je mozné
si pokoj dovybavit napf. kfeslem, obrazky, fotkami apod.
V kazdém pavilonu je spole¢nd kuchyrika, kterd je vybavena kuchyrnskou linkou, lednici,
rychlovarnou konvici, mikrovinou troubou a myckou nadobi. Souddsti kuchynky je i
spoleCenska mistnost, ktera je vybavena velkym televizorem. Tyto prostory se vyuZivaji jako
jidelna a zaroven i aktivizacni mistnost.
Personal zajistuje nepretrzity dohled v poskytovanych socidlnich sluzbach. Uklid, prani
a Zzehleni jsou poskytovany v ramci zakladnich cinnosti poskytovanych socidlnich sluzeb
(v ndvaznosti na zakon 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach), ve znéni pozdéjsich predpisu.

Vyvoj uhrad za ubytovani:

pocet uhrada za bydleni k 31. 12.
pokoju Vv roce
2022 2023 2024
pokoje jednoltzkové 13 250 280 305
pokoje dvoullzkové 20 250 280 305
pokoje tfildzkové 6 250 280 305
pokoje vicelGzkové 11 250 280 305

Od ledna 2024 byla zvysena cena za pobyt. ZvySeni Uhrad za pobyt bylo limitovdno maximalni
vysi Uhrad danou vyhlaskou 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,vyhlaska“) na ¢astku 305 K&/ 1

den.
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Skutecné mési¢ni naklady na ubytovani na uZivatele sluzeb K¢ 51 946,-
skutec¢nd mésicni thrada za ubytovani uzivatele sluzby domov pro seniory K¢ 8 326,-
za ubytovani + PNP a FS K¢ 12 180,-

skute¢na mésicni Uhrada za ubytovani uZivatele domov se zvlastnim rezimem K¢ 8 2589,-
za ubytovani + PNP a FS K¢ 20 847,-

Propocteno ze skutecnych vynosl a nakladd, naklady na ubytovani zahrnuji veskeré ndaklady

bez nakladl na stravovani.

Pramérny pocet klient( v roce 2024 v jednotlivych sluzbach byl 20,98 v domové pro seniory a

126,52 v domoveé se zvlastnim rezimem.

Stravovani

Celodenni strava byla poskytovana jako soucast komplexni péce o uzZivatele v souladu se
zasadami spravné vyzivy s ohledem na vék, zdravotni stav stravnikd a podle stravovacich
jednotek. Dietni strava byla podavéna na zakladé doporuceni Iékare. Na vyboru uzivatell se
projedndvaly pfipominky, navrhy a podnéty k Urovni stravovani.

| v roce 2024 i naddle probihd spoluprace se spolecnosti Nutrucni péce, o.p.s., kterd se zabyva
tvorbou a dohledem vyvazeného jidelnicku a spradvného nastaveni nutri¢nich hodnot stravy.
Pravidelné se kona stravovaci komise za Ucasti klient(l, ktefi mohou uvést pripominky ke
stravé, ke skladbé stravy, chutnosti, teploté stravy apod. Mohou vyjadfit ptrani, kterd jidla by
v jidelni¢ku uvitali. Stravovaci komise se pravidelné ucastni i externi pracovnik — nutriéni
terapeut.

Sazby za stravovani (stravovaci jednotka, rezie) se zvysily na maximalni hranici pro celodenni
stravu danou Vyhlaskou na ¢astku 255,- K¢/1 den. Sazby pro vSechny druhy stravy (normaini,

dietni, diabeticka...) jsou sjednoceny.

Vyvoj uhrad za stravovani:

uhrada za stravu k 31. 12.
Druh stravy Vv roce
2020 2021 2022 2023 2024
Setfici (dietni) 170 170 205 235 255
racionalni 170 170 205 235 255
diabeticka 170 170 205 235 255
ostatni .........
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Uhrada za stravovani v K¢/den

Uhrada za stravovani v K¢/den

rok 2021 rok 2022 rok 2023 rok 2024
rozbor P P P
denni stravy ndklady na | rezijni |celkem na ndklady rezijni | celkem ndklady rezijni | celkem ndklady rezijni | celkem
potraviny | ndklady 1jidlo na. ndklady |(na 1 jidlo na' ndklady |(na 1 jidlo na' ndklady |na 1 jidlo
potraviny potraviny potraviny
snidané 22 21 43 27 25 52| 35 28 63| 35 28 63|
presnidavka 6 5 11 8 8 16 8 8 16 13 8 21
obéd 30 30 60| 35 35 70] 40 38 78] 45 38 83
svacina 6 5 11 8 8 16 7 9 16 14, 9 23]
vecere 20 15 35] 27 24 51 30 32 62| 33 32 65)
druhd vecere 6 4 10 4 4 0 0 0 0 0 0
celkem na den 90 80| 170] 105 104 209 120 115 235 140 115 255
skutec¢né mésicni naklady organizace na stravu uzivatele sluzeb K¢ 7 838,-
skute¢nd mésicni Uhrada za stravu uZivatele sluzby domov pro seniory K¢ 7 598, -
skute¢na mésicni uhrada za stravu uZivatele domov se zvlastnim rezimem K¢ 7 505,-

Bylo propocteno ze skutecnych pfimych a reZijnich nakladl stfediska stravovdani. Skutecna
Uhrada stanovena ze skutecnych vynost za stravu a primérného obsazeni klientd
v jednotlivych sluzbach.

Z vyslednych kalkulaci stravy pro klienty vyplyva, Ze na jedné celodenni stravé je rozdil (ztrata)
10,- K¢ v rezijnich nakladech. (O tuto ¢astku celkova vysledna kalkulace na jednu stravovaci
jednotku = den (255- K¢) prevysuje denni Uhradu za stravovani (245,- K¢).) To prameni zejména
ze zvySenych osobnich naklad( a zvySeni oprav.

Aplikace Regionalnich karet JMK

Na zakladé implementace Regionalnich karet IMK ma organizace vytvoren dotaznik, ktery je
soucasti prvotniho socidlniho Setfeni, pro kvalitnéjSi posouzeni miry nepfiznivé socialni
situace. V ramci sociadlniho Setfeni se pracovnici dotazuji i na pfani, ritualy, zvyklosti, a volny
Cas Zadateld.

Na zakladé tohoto posouzeni dojde k vyhodnoceni potfebnosti vyuziti u nas registrované soc.

sluzby. Poté je Zadost ponechana k dalSimu tizeni, nebo vracena Zadateli s odlvodnénim

odmitnuti a zaroven s poskytnutim zakladniho socialniho poradenstuvi.

Socialné terapeutické, vychovné, vzdélavaci a aktivizac€ni ¢innosti

Nasim hlavnim cilem bylo a je i nadale vénovat co nejvétsi pozornost komplexni péci a pohodli
vsech nasich klientl. Predevsim zdokonaleni péce o imobilni klienty, nebot stale dochazi
k jejich narastu. Jejich aktivizaci u lGzka zajistuje na kazdém oddéleni jedna aktivizaéni
pracovnice, ktera soucasné porada pro klienty svého oddéleni spolecné aktivity, mezi néz patfi

7,

zejména hrani stolnich her, sportovni hry jako kuzelky nebo mollky, predcitani, vytvarna a
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rukodélna Cinnost. Pro klienty ve zvlastnim rezimu byly pfipravovany aktiviza¢ni ¢innosti tak,
aby vizdy respektovaly jejich specifické potieby jako trénink paméti ve spojeni s rehabilitacnim
cvicenim, poslech hudby, zooterapie, vytvarné ¢innosti, motoricka cviéeni, terapeutické vareni
a dalsi. Uzivatellm sluzby domov se zvlastnim rezimem byly nabizeny v odpovidajici formé
¢innosti sméfujici k zachovani a posilovani motorickych schopnosti, paméti a kognitivnich
funkci.
V roce 2024 byly socialné terapeutické, vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti provadény,
ovsem se vznikem novych pavilond jsou aktivizacni pracovnice stale vice zapojovany do
pfimoobsluzné péce.
Velky dlraz je kladen i na spiritudini potreby klientd, které jsou naplfiovany prostfednictvim
spoluprace s Telnickou farnosti, duchovni s Ceskobratrské cirkve husitské a prostfednictvim
hnuti Kfestanské sbory.
Opétovné jsme se zapojili do projektd ,JeZiskova vnoucata“ a ,Usmév do schranky,
rozdavanim povzbudivych vzkaz( a obrazk( od déti z okolnich materskych a zakladnich skol.
V loriském roce jsme pokracovali v rozSifovani a navazovani dohod o vzdjemné spolupraci
s organizacemi zamérenymi na dobrovolnictvi (viz vyse). Spolupracujeme i s dobrovolniky z
fad rodinnych pfrislusnik a pratel zafizeni (pani Martina Zavadilova, Katefina Krajnicak,
Oldfich Hudecek). Pokraduje vyborna spoluprace s Komunitnim centrem Lipa Sokolnice, se
seniorkami z obce, se skupinou Otnicti Blond3aci a dalSimi organizacemi. V pribéhu roku nas
navstivily déti ze ZS TéSany, ktefi si pro nase obyvatele pfipravily riizné tvofivé tkoly, SSEE
Sokolnice si pfipravila hudebni vystoupeni. ZS Prace poslala pro nase klienty veselé p¥ib&hy,
které napsaly samy déti, a které si spole¢né s aktivizaéni pracovnici u kavicky precetli. MS
Lov¢icky si pFipravila kratké vystoupeni s vanoéni tématikou. Déti z MS Sokolnice pfisly poprat
klientkdm ke Dni matek. Devataci ze ZS Sokolnice si pipravili a zahrali na nadvofi zamku
muzikal Mrazik. Starci ze Sokolnic pfisli zatancovat a zazpivat uZivateldm na Janské hody.
Byla navazana spolupréce s Veronikou Srankovou a spoleénosti Emil pomaha, s.r.o.
Terapeutickd zahrada s détskym koutkem byla v rdmci moZnosti hojné vyuzivana i rodinami
s détmi z okolnich obci.
Na péci o zvifata a kvétiny v terapeutické zahradé se podileji rovnéz nasi klienti.
Samoziejmosti zUstavaji i pravidelné se opakujici celodomovni akce vztahujici se k ro¢nim
obdobim a tradicim jako napt.: t¥ikralové vinovani, masopust, MDZ, paleni ¢arodé&jnic, svaty
Martin, mikulasska nadilka.
Velky dlraz klademe na propojovani generaci, a proto spolupracujeme s Détskym domovem

Jilovd v Brné a zapsanym spolkem Austerlitz a dalSimi organizacemi. Letos jsme poradali prvni
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Mezigeneracni koncert, ktery propojil rizné generace hudebnikd. Vystoupila dechova skupina
Nedakorianka ze srdce Slovécka, détsky sbor pfi ZS Sokolnice a ZUS Zidlochovice.
V roce 2024 pokracuje v ramci udrzitelnosti projektu nase preshranicni spoluprdce a pratelstvi
s DD a DSS Sered. S nasimi klienty jsme se v zafi vydali na vylet do Seredi, kde jsme se zucastnili
krasné akce nazvané ,BlizSie k sebe”. Partnersky domov nas navstivil v prosinci a shlédl
rekonstrukci Bitvy tfi cisar.
Jiz tradicné ve spolupraci sagenturou Acaballado a rok 2024 jsme uzavieli tradi¢ni
rekonstrukci Bitvy tfi cisar(l, ktera se tésila velké ucasti verejnosti. V téchto aktivitach budeme
pokracovat i v dalSich letech, protoZe nasim cilem je prohloubeni mezigeneracni solidarity
nejen v rodinach nasich klientd, ale i mezi mistnimi obcany.
V téchto aktivitdch budeme pokracovat i v dalSich letech, protoZze nasim cilem je prohloubeni

mezigeneracni solidarity nejen v rodinach nasich klientd, ale i mezi mistnimi obc¢any.

Kvalita a lidska prava

Za rok 2024 bylo zaevidovano celkem 7 stiznosti a 1 podnét.

Prvni stiznost byla pfeddna ustné socialni pracovnici. StéZzovatelem byla nase klientka, ktera si
stéZovala na chovani personalu vici své osobé. Byla nespokojena s ochotou poskytované péce
a naironické zdraveni ze strany personalu. Stiznost byla vyhodnocena jako stiznost ¢astecna a
stézujici klientce bylo doporuceno, aby pfi jakékoliv nespokojenosti s personalem se obratila
na stanic¢ni sestru a dany problém ihned feSila. Dale vrchni sestra méla pohovor s veskerym
personalem daného oddéleni a upozornila na pravidla a povinnosti poskytovani sluzby.
Druhd stiznost byla prfedana pisemné ze strany personalu na chovani klienta. Klient jevil
znamky opilosti, poskozoval vybaveni zatizeni. Pecujici personal ho upozornil, aby v Cinnosti
nepokracoval. Klient se zacal projevovat velmi vulgarné v(ci personalu. Personal projevil
obavu pfi no¢ni obchlzce o svoji osobu, nebot vidy, kdyzZ je ve velmi podnapilém stavu, je na
personal slovné agresivni. Stiznost byla vyhodnocena jako opravnéna. S klientem byl
uskutecnén pohovor za pritomnosti reditele, sociadlnich pracovnic a staniéni sestry. Klient byl
upozornén na dodrzovani Pravidel pro kolektivniho souzZiti a dodrzovani slusného chovani vici
zaméstnanclm. StéZovatelka byla informovana o postupu feseni jeji stiznosti.

Treti stiznost byla podana Ustné socidlni pracovnici od klientky na stejného klienta, ktery byl
zminovany v druhé stiznosti. Klientka je imobilni, upoutand na IGzko. Klient za ni chodi do
pokoje a komunikuje s ni na intimni a sexualni témata velmi vulgarnim zpGsobem. Kdyz za ni
pfijde v podnapilém stavu ma z ného strach a obavy, co vse ji zase bude fikat. Tato stiznost

byla vyhodnocena jako oprdvnénd. Sklientem byl uskuteénén pohovor za pritomnosti
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sociadlnich pracovnic a stani¢ni sestry. Klient byl upozornén na dodrzovani Pravidel pro
kolektivniho souZiti a dodrZovani slusného chovani vici ostatnim klientlm. StéZovatelka byla
informovana o postupu feseni jeji stiznosti.
Ctvrta stiznost byla ze strany opatrovnice na nevhodné pratelstvi uzivatelky s klientem,
nepreje si jejich spolecné intimnosti. Dohodnuta spolecnd schilizka s opatrovnici a pracovniky
domova. StiZznost byla vyhodnocena jako neoprdvnéna.
Pata stiznost byla predana ustné socidlni pracovnici. StéZovatelem byla klientka, kterd si
stéZovala na svoji spolubydlici. Ddvodem byly slovni Gtoky na spolubydlici. Stiznost byla
vyhodnocena jako stiznost ¢astecné opravnéna a klientce bylo domlouvano, aby se chovala
slusné ke své spolubydlici.
Sesta stiznost byla pfeddna pisemné ze strany personalu na chovani klienta, ktery personal
zastraSuje, vyhrozuje jim. Klient byl ze strany persondlu opakované upozornén na jeho
nevhodné chovani a opakované pozaddn, aby takového jednani zanechal. Stiznost byla
vyhodnocena jako opravnéna.
Sedma stiznost byla pfedana Ustné socialni pracovnici. StéZovatelka si stéZovala na nevhodné
chovéani klienta vici jeji osobé. Klientka byla informovana o postupu. Stiznost byla
vyhodnocena jako opravnénad, v soucasné dobé je v feseni.
Za 2024 evidujeme celkem 6 dékovnych nebo pochvalnych dopisU.
Veskeré stiznosti se resi pisemnou formou na predepsaném tiskopise, komisi véetné feditele,

fidi se SQ €. 7 a MP.

Zvysovani kvality na zdkladé standardu €. 15

ZvySovani kvality na zakladé standardu €. 15

Za rok 2024 byly rozdany socidlnim usekem dotazniky spokojenosti pro uzivatele, dotazniky
pro rodinné prislusniky a dotazniky spokojenosti klientd s dobrovolniky. Dotazniky se
vyhodnocuji dvakrat rocné. Tento prizkum tvori podklad pro vytvoreni prilohy ke standardu
¢. 15 — ZvySovani kvality socialni sluzby. Z vydanych 296 dotaznik(i spokojenosti pro uZivatele
se vratilo k vyhodnoceni 39 vyplnénych. Tato skutec¢nost je ovlivnéna zdravotnim stavem
naSich uzivatell, kdy vétSina z nich neni schopna dotaznik vyplnit. Kdyz uzivatelé chtéji, je
klicovy pracovnik ochoten s vyplnénim pomoci. Z dotaznikd vyplyva vétsinova spokojenost, a
to jak v oblasti ubytovani, tak i s pristupem zaméstnanci. Déle se zjistovala spokojenost
s dobrovolniky. Vracenych dotaznik(i celkem bylo 24. Z dotazniku vyplyva, Ze uZivatelé jsou

spokojeni s dobrovolniky a jejich navstévy a aktivity si uzivaji.
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Soucasné byli osloveni také rodinni pfislusnici a opatrovnici uzivatell k vyplnéni dotazniku
spokojenosti. Vratilo se celkem 20 dotaznikl. Z celkové analyzy vyplnénych dotaznikd vyplyva,
Ze rodinni ptislusnici vnimaji péci jako dostatecnou a s pfistupem personalu jsou spokojeni.
Hledisko zaméstnancl je dano z 39 vyplnénych dotaznik(, které poukazuje na problém
nedostatku prfimoobsluzného personalu. Vedouci management nabizi, Zze pfipadné problémy
zaméstnancl je ochotno resit jakykoliv pracovni den, kdy je vedeni pfitomno na pracovisti a

na pravidelnych poradach jednotlivych Usekl a oddéleni.
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1. 3. Zdravotni péce a rehabilitace
Zajisténi Iékaiském péce, vykazovani vykoni za zdravotnickou péci na jednotlivé zdravotni

pojistovny podle jednotlivych kodu

Triby za nasmlouvané vykony za poskytnuti zdravotni péée u jednotlivych zdravotnich pojistoven v roce 2024
=
£
Kapitola 913 - vieobecnd sestra v socidlnich sluzbéch |\ o\ | VZP | ZPMV | OzP | vOzP CPzP | RBP |ZP SKODA T
nazev kédu 111 211 207 201 205 213 209
Zavedeni nebo ukonceni odborné zdrav. péce, adm. innost 6611 10 573 2 115 705| 1410 14 802
Osetfovatelskd intervence 6613 3445711| 695894| 283 667| 182 492|158 975 4 766 739
Komplex - odbér biolog. materidlu ... 6621 1445 338 66 197 47 2 092]
Aplikace lécebné terapie ... 6623 740 54 48 842
Priprava a aplikace ordinované infuzni terapie ... 6625 80 322 563 1152 2 117
Aplikace inhalaéni lécebné terapie, oxygenoterapie 6627 0|
Péce o rdnu 6629 108 210| 33 708 807 288 403 143 416
Komplex - klysma, lavdZe, osetfeni perm. katetru ... 6631 268 268|
Komplex - lavdZe, zavddéni a vyména perm.katetrd 6632 1268 115 1383
Aplikace léku neinvazivni cestou 6620 27 459 4 967 1963 1513 35 903
Ndcvik a zauéovdni aplikace inzulinu 6637 [8)
Osetreni stomii 6639 12 630 12 630
Bonifikacni kéd za prdci zdr.sestry od 22 - 6 hod. 6645 0|
Bonifikaéni vykon za prdci v nepretrZitém nebo tfisménném.... 6648 208 911 40 822 17 624 10 098] 8919 286 374
Bonifikaéni kéd za prdci zdr.sestry v dobé prac. volna 6649 274 309 53 663 23131 13 254| 11706 376 063
Doplatek-finanéni vyrovndni za rok 2023 454 291 12 614 3661 1165 14571 486 302
Celkem triby od zdravotni pojistovny 3564 042| 857508 331481| 210483|181237 0 0] 5144751
yk é vykony or izaci 4078 706| 844894| 327820 209318]| 181460 5642 198
rozdil neproplacenych vykoni -514 664 12614 3661 1165 -223 0 0| -497 447
Pocet zdravotnického personalu: I 13 pocet uZivatelQ 148

Komentar: Vykazané vykony za provedenou zdravotnickou péci byly zdravotnimi pojistovnami
ZPMV-211, 0ZP-207, VoZP-201 plné uhrazeny. CPZP-205 a VZP-111 hradi provedenou péci
pausalni ¢astkou dle dodatku ke smlouvé, zde vznikl rozdil ve vykazané a proplacené zdravotni

péci (viz. tabulka).

Zdravotni péce a rehabilitace

V uplynulém roce 2024 byla |ékarska péce viem klientim poskytovana smluvnim praktickym
Iékafem MUDr. Petrem Sovadinou. Klienti maji moznost volné volby praktického lékare.

V uplynulém roce moznosti ponechat si stavajiciho |ékare nevyuzil Zadny z nové pfichozich
klient(. Osetrujici Iékar prichazi pravidelné 1x tydné (Utery), v ostatni dny dle potreby nebo
na zavolani. K telefonické konzultaci je k dispozici denné do 22 hodin, véetné vikendu.

V nocnich hodinach a o vikendech je Iékafska péce zajistovana cestou Pohotovostni sluzby,
ktera ale nevyjizdi, Rychlé zachranné sluzby. Pfi Umrti je volan Koroner. Odborni |ékafi
prichazeji do zatizeni po predeslém objednani: neurolog MUDr. Flasar, stomatolozka MUDr.
Stastna. Pravidelné dochdzi: psychiatricka lékafka MUDTr. Pavli¢kovd, diabetolozky MUDT.
Striova a Slapakova. Aktivné spolupracujeme s nutri¢ni poradnou. Nutri¢ni terapeut kazdé 3

mésice provadi screening. Noveé spolupracujeme s nutricnim terapeutem Mgr. Jaroslavem
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Uhrem na obou oddélenich. Na zdkladé vyhodnocenych méreni a ziskanych informaci, je
klientim s vahovym deficitem nebo problémem s pfijmem potravy zajiStén sipping a
specidlni nutri¢ni vyZiva. Pfedepisuje ji [ékaf nutricni poradny, ktery 1x rocné provede osobni
vysetieni klientl v nutricni péci a je hrazena plné zdravotni pojistovnou. Hojeni ran feSime ve
spoluprdci s prevazovou sestrou ze spole¢nosti Hartman, ktera dochdzi do naseho zafizeni 1x
za 2 mésice. Spolecné zhodnoti rany a ndsledné zajisti pfevazovy material. Tato spoluprace
se nam velmi osvédcila.
Osetrovatelska péce je poskytovana kontinualné, tedy 24 hodin denné/ 7 dni v tydnu,
registrovanymi zdravotnimi sestrami s opravnénim pracovat bez odborného dohledu. Vsech
tfinact zdravotnich sester pracuje na zakladé lIékarem indikované péce. Tato je ¢astecné
hrazena ze zdravotniho pojisténi. Vyuctovani v ramci odbornosti 913 poskytnuté
oSetrovatelské péce je zasilano prislusnym zdravotnim pojistovnam na zakladé uzavienych
smluv. Nase zafizeni ma uzavien smluvni vztah s péti zdravotnimi pojistovnami: VZP-111 (v
obdobi k 1.1.-31.12.2024) bylo osetfeno a vykadzano 105 nasich klientl této pojistovny),
V0j.ZP-201 (13 klient(), ZPMV- 211 (24 klientd), 0ZP-207 (7 klientt) a CPZP-205 (5 klienti).
Osettujici prakticky 1ékaf ma smluvni vztah se vSsemi zdravotnimi pojistovnami nasich klient(.
Neoddélitelnou soucasti kvalitni péce je rehabilitace. V naSem zafizeni ji poskytuje jedna
zkusend fyzioterapeutka s dlouholetou praxi v socidlnich sluzbach. Rehabilita¢ni péce je
poskytovana s profesionalnim pristupem a empatii k jednotlivym klientdm na zékladé indikace
oSetfujiciho praktického lékare nebo dle doporuceni odbornych |ékard. Rehabilitacni péce
vdomovech pro seniory neni dosud hrazena zdravotnimi pojistovnami. Individualni a
skupinova rehabilitace se zaméruje zejména na udrzeni a posileni samostatnosti klientd.
posilovadla, choditka nizka, vysokd, pedalové trenazZery, theratrainery, pomucky na nacvik
rovnovahy a aktivizaci HSS, relaxacni nahtivaci polStarky, polohovaci pomucky, kompenzacni
pomlcky - hole, berle a dalsi), masazni emulze a krémy, kterych mame dostateéné mnozstvi a
jsou prubézné dokupovany. Vyuzivany byly i pfistroje na provadéni fyzikalni terapie (Phyaction
190, Biomag Monada, Biostimul, parafinova lazen). K vysazovani imobilnich klientd mame
moderni pohodInd pojizdnd kardiokfesla. K dispozici mame také v predloriském roce
zakoupené tfi kusy specialnich polohovacich multifunkénich vozikl, takze i zcela imobilni
klienti mohou opustit IGzko a v doprovodu rehabilitacni pracovnice, aktivizacnich pracovnic i
rodinnych pfislusnikd maji mozZnost navstivit park, spolecenské akce apod. Z dlivodu malé
rehabilitaéni mistnosti a prevazné imobility klientd je nutno vétSinu Ukon( provadét na

pokojich nebo spolecnych prostorech domova. Jedenkrat tydné prichazi externi pracovnice na
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skupinové cviceni s klienty, které je hojné vyuZzivano a moznosti je i individualni cvi¢eni na
prani jednotlivych klientd.

Velky dliraz klademe také na preventivni program. V ramci preventivniho programu probiha
ockovani klient proti pneumokokovym infekcim — ockovaci latkou Prevenar. Ockovani byli
témér vsichni nové prichozi, pokud nebyli ockovani v minulosti. Probéhlo také ockovani proti
chfipce a nové se zacalo v roce 2021 s ockovanim proti onemocnéni Covid 19. V zati 2024 bylo
klientdm i zaméstnanclim kromé ockovani proti chfipce nabidnuto také preockovani proti
Covidu 19, kterého vyuzilo nékolik klientl. VSechna ockovani jsou dobrovolna, plné hrazena
zdravotni pojistovnou. Nasi snahou je co nejvyssi proockovanost, coZ se nam dafi, prestoze
néktefi klienti ockovani odmitli. Jejich rozhodnuti je respektovdno a zaznamendano
v dokumentaci. VSichni pracovnici pfimo obsluzné péce, uklidu, udrzby a pradelny jsou
ockovani proti VHB (Virova Hepatitida typu B) a méli téZ moznost vyuzit ockovani proti chfipce.
VSechna ockovani probéhla v zafizeni cestou zavodniho Iékafe MUDr. Sovadiny.

7 s

Nedilnou soucdsti je povinné celoZivotni vzdélavani zaméstnancli. Vroce 2020 se
zdravotnicko-oSetfovatelsky Usek zapojil do dvouletého projektu ,,Paliativni péce v socidlnich
sluzbach” poradaného akreditovanou vzdélavaci instituci. Domov pro seniory Sokolnice p.o.
jako poskytovatel socidlni sluzby vroce 2021 obdrzel certifikdt ,Pracovisté proskolené
v paliativni péci“. Vzdélavanim v tomto sméru pokracujeme a ziskané znalosti se snazime
uplatiovat v praxi. Navazali jsme aktivni spolupraci s mobilnim Hospicem Rajhrad. V roce
2024 jsme dalSim vzdélavanim v této oblasti dodrzeli podminky dalSiho prodlouZeni tohoto
certifikdtu do roku 2027. Rozvoji paliativni péce se vénujeme i nadale, paliativni tymy se pod
vedenim koordinatora paliativni péce schazi 1x tydné stfidavé na obou oddélenich. Z dalSich
témat vzdélavaciho okruhu probéhlo skoleni 1.pomoci (vSichni zaméstnanci zdravotnicko-
oSetfovatelského Useku absolvuji 1x za 2 roky), bolest, sexualita seniortd, syndrom kiehkosti,
individualni planovani, komunikace s osobami sdemenci, vyZiva a dehydratace a jako
kazdorocné Skoleni BOZP a PO.

Nutno podotknout, Ze prace v uplynulém roce byla pro vSechny tézka a komplikovana. | pres
prekazky zplsobené nemocnosti zaméstnancl, odchodem nékolika zaméstnanct do dlichodu
nebo jinych zafizeni, ale také velkou ¢lenitosti zafizeni, do toho éerpanim dovolenych,
pracovali vSichni zdravotnici i pracovnici pfimé péce s plnym nasazenim tak, aby péce o nase
klienty neutrpéla na kvalité. Provoz jsme diky zodpovédnosti a obétavosti vSech zdravotniki a
pracovnikl primé péce zvladli, ale nedostatek zaméstnanci je neustale znat, proto jsme uvitali

navyseni pracovnik( primé péce k 1.1.2025.
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Struktura a pocty zaméstnancu dle jednotlivych kategorii - pohyb zaméstnanci v roce 2024
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Prirtstky a ubytky zaméstnanci za sledované obdobi

Personalné byla organizace zabezpecena dle stanoveného rozvojového planu a stanovenych
kvot MPSV a konzultaci se ztizovatelem.

Organizacni schéma domova je 93 uvazk a 96 pracovniki.

Organizace se snazi zajistit svym zaméstnanciim piijemné pracovni podminky a odpovidajici
vzdélavani potiebné k vykonavani jejich Cinnosti a tim je také motivovat k lepSim pracovnim
vykontim. Nezbytnou souéasti motivace zaméstnanci je i pravidelné odménovani dle
dosazenych vysledku jejich prace.

V prubéhu roku 2024 jsme evidovali celkem 72 neschopnosti, z toho dva pracovni trazy, Coz
z celkového poctu 96 pracovniki ¢ini 8,75 % nemocnosti. Situace byla celkem stabilizovana a
zvladali jsme tak bez problémil zajistit hlavni pfedmét své ¢innosti a provoz.

V roce 2024 se stav zaméstnancti ménil timto zptisobem:

Nov¢ piijati zaméstnanci:

1 x Socidlni pracovnik — vedoucti socidlniho useku

1 x Socidlni pracovnik

6 x Pracovnik v socialnich sluzbach — piima péce

4 x Pracovnik uklidu.

Pracovni pomér ukon¢ili:

1 x Socidlni pracovnik

7 x Pracovnik v socidlnich sluzbach — ptima péce

2 x Pracovnik uklidu

3 x Kuchat

Zmé&na probéhla na socidlnim Useku, kdy stavajici pracovnice odesla na matefskou dovolenou
a byl za ni pfijat na zastup novy zamestnanec.

Pracovni pomér ukoncili tfi zaméstnanci na pozici Kuchat. Obsazeni téchto pozic bylo
provedeno zfad pracovnikt uklidu, prozatim na pozici Pomocny kuchai. V lednu 2025
absolvuji vSichni rekvalifikacni kurz kuchate.

Odchozi zaméstnanci byli nahrazeni novymi, tudiz byl personalni stav pracovnikd celkem
stabilizovany.

Z4dné konflikty na pracovisti nebyly evidovany. SloZeni pracovnikii odpovida platné
organiza¢ni struktufe a cilové skupiné pro kterou byla vytvotena.

Pomér ptimé a nepiimé péce ve vysi 60/40 v ramci domova byl dodrzen. Podil pfimé péce Cini

65 %. Soudni spory vyplyvajici z pracovnépravnich vztaht nebyly evidovany



Prumérné platové tridy, priitmérné platy za sledované obdobi

v 0 pocet primérna Bk
strukt st lat
ruktura zamestnancu zaméstnancu platova trida prumerny pia
A. sluzby socialni 54
< PSS - pfima obsluzna péce 48 5 40202
‘é’ g 'S |PSS - zakladni wchowna, nepedagogicka innost 3 8 38380
S8 3
§ S 'Y |PSS - asistentni sluzby
- —
S 2 ? |psS - koordinator
PSS - pecovatelska ¢innost
socialni pracovnik 3 10 47076
B. sluZzby pedagogické 0
wychovatelé
C. sluzby zdravotnické 14
sanitari
s S |maséii
L5
£ £ < gw .
S % |oSetiovatelé
D
g 5 vSeobecné sestry 12 10 54949
N N
prakticka sestra 1 9 13216
fyzioterapeuti 1 10 6
D. ostatni 29
hospodarskospravni a provoznétechnicti zaméstnanci 6 9,83 53771
zaméstnanci pfevazné manualné pracujici 23 3,83 27394
PRUMER celkem X 5,98 39621
. X pocet primérna oL,
struktura zaméstnanci ramérny plat
uktura z Y zaméstnancu platova trida pru yp
pomocny kuchaf 3 4 28439
provozar 1 7 40872
‘= pradlena 2 3 28368
8 [krejii 1 3 17976
& |uklizecka 7 2 20828
e [kdig 2 5 28885
Udrzbar (zednik, elektrikadf, truhlar...) 2 5 34012
skladnik 1 7 40762
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Pocet uvazkii v jednotlivych typech sluzeb

pocet | pocet Uivazkli .
ivazku Vv nepiimé pocet | pomér pocet celkovy pocet
. tv .
druh sluzby o .. . zdravotnickych|, | o
V pfimé péci péci uzivateld | PP/NP .o |Uvazki ve sluzbé
pracovniki
(PP) (NP)
domov pro seniory 6,135 4,148 21| 60/40 2,175 12,458
domov se zvlastnim reZimem 48,865 24,852 127| 66/34 10,825 84,542
domov pro osoby se zdravotnim postizenim 0
tydenni stacionar 0
denni stacionaf 0
chranénné bydleni 0
prispéckova organizace celkem 55 29 148| 65/35 13 97

Dodrzovani bezpecnosti prace, pracovni urazy

Zaméstnanci byli vedeni k dislednému dodrzovani ptedpisi BOZP a PO, byli pravidelné
proskolovani, byla vedena dokumentace o provedeném Skoleni dle tematického a ¢asového
rozvrhu. Pfi néstupu kazdého nového pracovnika byla provadéna Skoleni BOZP a PO, dale
Skoleni o pozarni ochran¢ osob povéienych zabezpeCovanim PO v dobé snizeného provozu a
v mimopracovni dob¢ dle § 103 odst. 2 a 3 zdkona ¢. 262/2006 Sb. § 16 zékona odst. 1 az 4
¢. 133/1985 Sb., a dle stejné legislativy byla provedena odborna ptiprava preventistd PO,
pracovnikl zatazenych do preventivnich poZarnich hlidek, proskoleni vedoucich zaméstnancti
a PO. Ve sledovaném roce byly hlaSeny dva pracovni traz a odSkodnény dvé nemoci z
povolani.

Podle zarazeni zaméstnancti do kategorie prace jsou dodrzovany u vSech zaméstnanct
pravidelné periodické Iékatské prohlidky dle stanovenych terminti. U novych zaméstnanct je
dle platné legislativy poZadovana vstupni lékatska prohlidka. Pfi odchodu zaméstnance je téZ

poZzadovana vystupni 1ékatska prohlidka.
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Cerpani mzdovych prostiedkii podle jednotlivych sloZek platu

Mzdové prostiedky rok 2023 rok 2024 rozdil
1 a b b-a

platovy tarif 25922823 26 584 819 661 996

pfiplatek za vedeni 551 689 535719 -15970

skupina I. 0

e skupina Il. 400 699 410026 9327

zvlastni priplatky

skupina Ill. 0

skupina IV. 1094 961 2197 407 1102 446

osobni priplatek 2230251 2361838 131587

priplatek za no¢ni praci 894 225 1054 397 160172

pfiplatky za soboty a nedéle 1583918 1725107 141 189

pfiplatek za svatek * 0

prace prescas 421921 981201 559 280

pfiplatek za délenou sménu 0

odména za pracovni pohotovost 0

odmény mimoradné 2984700 4626 250 1641 550

odmeény k Zivotnimu vyroci 0

nahrady platu 3984286 4318831 334545

odstupné 0

OON** DPP 380 603 199 724 -180 879

DPC 32880 49 280 16 400

Celkem 40 482 956 45 044 599 4561643

Stanoveny objem prostiedkd na platy 42921 000 44 575 000 1 654 000

rozdil ¢erpani 2438 044 -469 599 -2 907 643
kryti pfipadného precerpani mzdového limitu

stav k 1.1. prislusného roku 85,00 93,00 8,00

evidenéni podet planované zvySeni zaméstnancu 7 0 -7

zaméstnancu .
skute¢né navyseni zaméstnancl 8,00 4,00 -4,00
stav k 31.12. 93 97 4,00
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Na dohody o provedeni prace a pracovni ¢innosti byli zaméstnavani pracovnici na zastup po
dobu dovolenych a za dlouhodobé neptitomnosti z diivodu nemoci, a to na useku piimé péce,

uklidu a stavovani

Ptiplatky za vedeni byly poskytovany v souladu se zdkonem €. 262/2006 Sb. zdkonik prace,

§ 124 prislusi piiplatek za vedeni vedoucim pracovnikiim a to dle stupné fizeni.

Stanovené priplatky za vedeni k 31.12.2024
e stupen vyse % pocet § 124 odst.4
fizeni | prFiplatku podfizenych ZP
Reditel 3 13700| 31,59 96
Vedouci ekonom. useku 2 5500 17,04 3
Vedouci zdr.-oSeti. useku 2 5500 13,16 57
Vedouci zdr.-oSetf. odd. 1 1 3000 7.18 28
Vedouci zdr.-oSetf. odd. 2 1 3500 8.38 27
Vedouci technic. a provoz. use 2 5000 14,55 28
Vedouci socidlniho useku 2 3500 8,73 5
Vedouci aktivizaéniho oddélen 1 2500 6,93 3
Vedouci stravovaciho Useku 1 3000 11,81 7
Vedouci kuchaf 1 3000 12,76 6
Vedouci uklidu 1 3000 13,53 10

Zvlastni priplatky

Byly poskytovany oddélené pro skupinu praci II a IV dle nafizeni vlady

¢. 341/2017 Sb., § 8, v platném znéni (ptiloha €. 6 k nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., skupina

praci podle miry ztéZujicich vlivli pracovnich podminek):

- pro skupinu II odstavec 1 ve vysi 750,- K¢ za prace vykonavané v nepfetrzitém provoznim
rezimu na useku vSeobecné sestry, pracovnici v socialnich sluzbach a vratni;

- pro skupinu IV - zahrnuje prace se zna¢nou mirou neuropsychické zatéze nebo jinym
moznym rizikem ohroZeni zdravi nebo zivota ve vysi 4 000,- K¢ zamé&stnancim v piimé

obsluzné celodenni péci.
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lll. PInéni tkold v oblasti hospodareni

lll. 1. Vynosy
Ptiloha €. 15 smérnice Zasady vztahd JMK k PO

Hlavni €innost
Upraveny % plnéni
suU AU Skuteénost rozpocet - | upraveného
plan rozpoctu -
hospodaieni planu
2023 2024 2024 hospodareni
Vynosy v tis. Ké
Vynosy z vlastnich vykonu a zboZi 0 0 0 0,00%
Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk] 601 301 0 0 0
Vynosy z prodeje sluzeb 602 46 477, 54 128 48 914 110,66%
z toho: pFispévek na péci 602| 301,0401 17 322 20149 16 489 122,20%
Ubytovani 602] 302,0402 12 802 14 683 15392 95,39%
stravné — uzivatelé 602| 304,0404 11 370, 13353 12 593 106,04%
stravné — zaméstnanci 602 305 414 492 400 123,00%
stravné-cizi stravnici (DC) 602 306 45 63 35 180,00%
fakultativni sluzby 602| 307,0407 4 8 5 160,00%
vynosy ZP 602]0320-0325 4520 5380 4 000 134,50%
ostatni (napf. doplatky od rod. pFislusnikd) 0 0 0
Vynosy z pronajmu 603 69| 20| 10 200,00%
Vynosy z prodaného zbozi 604 0 0 0
Jiné vynosy z vlastnich vykont 609 0 0 0
Ostatni vynosy 172] 265 10] 2650,00%
Smluvni pokuty a uroky z prodleni 641
Jiné pokuty a penale 642
Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
Vynosy z prodeje materialu 644
Vyhosy z prodeje dlouh. nehmot. 645-646
majetku
Vynosy z prodeje pozemki 647
Cerpénl'fondﬂ 648| 0 0 O #HtH
Ostatni vynosy z ¢innosti 649 300 112] 258 Ottt
Ostatni vynosy z kogenerace 649 310 60| 7 10 70,00%
Finanéni vynosy 94 1011 140 722,14%
Vynosy z prodeje cennych papirQi 661
Uroky 662 300 57 1002 140 715,71%
Kursové zisky 663
V7 " ey
ynosy z precenéni redinou 664
hodnotou
Ostatni finan¢ni vynosy 669 300 37| 9 Ottt
Vynosy z ndroku na prostredky st. rozpoctu, @
rozpoétu USC a stdtnich fondt B el ek Aty i
Prijaté tranfery za SR 672]0301-0305 241 0 O #HH I
Prijaté pfispévky a dotace za stat.
jate prspeviy z 672 523.0524] 24977] 24587 24587|  100,00%
rozpoctu
Prispévek bezucelovy
spevekna provoz beztcelowy 21 g75| s11,0512]  8700] 13000 13000  100,00%
rozpo¢tu JMK
Prispévek na provoz ucelovy z
. 672]0521,2,5,6 9199 13871 8 000 173,39%
rozpoctu JMK
Transfery na provoz z rozpoc¢tu o
USC a ost. U€. jednotek 672] 601,0602 99 0 0 0.00%
zUc¢tovani Casového rozliseni
transferu na pof. DHMv souv. 672 750 266 478 460 103,91%
s odpisy
Prijaté transfery ze zahranici -
. 672] 810,0811 381 0 O #HHHHH I
dotace EU
Vynosy celkem: 90 675] 107 360 95121 112,87%
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.....

Rozbor vynosu za pobyt od uzivateli sluzeb
Plan pro rok 2024:
Plan vynosu za ubytovani a stravu-pfi 100 % obloZnosti
pfi plan. obloznosti 99,5 %
Planovana vracend ¢astka za pobyt mimo zafizeni
Planovany rozdil mezi plnou a sniZzenou Uhradou

Celkem planované vynosy za ubytovani a stravu

Skutecéné vynosy za pobyt od uZivatell

z toho domov pro seniory  ubytovani
strava
celkem

domov se zvlastnim reZimem ubytovani
strava
celkem

Skutecna vyse vracené ¢astky za nepritomnost v zatizeni-

29 837 tisic K¢
29 688 tisic K¢
170 tisic K¢

1 533 tisic K¢
27 985 tisic K¢

28 036 tisic K¢
2 098 tisic K¢
1 915 tisic K¢
4 013 tisic K¢
12 585 tisic K¢
11 438 tisic K¢

24 023 tisic K¢

109 tisic K¢

Skutecny rozdil mezi plnou a sniZzenou Uhradou za ubytovani a stravu ¢ini 1 573 tis. K¢.

Planované vynosy za pobyt byly naplnény na 100,18 %.

Dlavodem vyssiho plnéni planovanych vynosu je nizsi rozdil mezi plnou a sniZzenou Uhradou

z divodu valorizace dtchodd.

Prispévek na péci

Plan

Skutecné vynosy za prispévek na péci
z toho domov pro seniory

domov se zvlastnim rezimem

16 489 tis. K¢
20 149 tis. K¢

971 tis. K¢
19 178 tis. K¢

Pavodni plan prispévku na péci byl prekrocen o 3 660 tis. zejména diky navySeni PnP od

1.7.2024 ve ll. a IV. stupni zavislosti a nové vyfizenym a zpétné priznanym prispévkim na péci.
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Primérny pocet klientd-pfiznany prispévek na péci

stupné domov pro seniory domov se zvlastnim rezimem
bez 4 2
l. stupen 6 14
II. stupen 8 27
[1l. stupen 3 48
IV. Stupen 0 36

Fakultativni sluzby

Plan trzeb za fakultativni sluzby 5 tis. K¢
Vynosy za fakultativni sluzby 8 tis. K¢
z toho domov pro seniory 1 tis. K¢
domov se zvlastnim reZimem 7 tis. K¢

Obsahem fakultativnich sluzeb jsou zejména Uhrady za osobni dopravu, tisk osobnich

jmenovek a krejéovské prace (opravy a Upravy odéva).

Prehled o vlastnich trzbach

Uhrada od uZivatel skute¢nost 2023 2024
Rozdil
Text v tis. v tis.
1. | PInd Uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 25 487 29178 +3 691
2. | Rozdil mezi plnou a snizenou Uhradou za ubytovani a stravu 1165 1573 + 408
3. | Vratka za nepfitomnost 150 109 -41
4. | Skute€na Ghrada za ubytovani a stravu celkem 24172 | 28 036 +3 864
5. | Pocet uZivateld se snizenou Uhradou (k 31.12.) 39 43 +4
6. | Primeérny pocet uZivatel( s 1. stupném zavislosti k 31.12. 22 18 -4
7. | Prlmérny pocet uZivatel( s 2. stupném zavislosti k 31.12. 37 35 -2
8. | Primérny pocet uZivatel( s 3. stupném zavislosti k 31.12. 48 51 +3
9. | Primérny pocet uZivatell s 4. stupném zavislosti k 31.12. 33 35 +2
10. | Stanovend kapacita zafizeni 148 148 0
11. | ObloZnost v % 98,58 99,75 +1,17

Pramérny pocet uZivatell sluzeb se snizenou uhradou za pobyt za sledované obdobi je 57

osob, priimérna mésicni vyse rozdilu mezi plnymi a snizenymi Uhradami za pobyt od uZivateld

za sledované obdobi je 131 tis. K& Pocet uzivatell se snizenou Uhradou se proti roku 2023
zvysil, zejména v dlsledku zvySeni Uhrad za ubytovani a stravu a zvyseni kapacity zafizeni. To

se promitlo i do celkového objemu rozdilt mezi plnou a snizenou Uhradou.
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Schopnost hradit uhradu ke konci roku 2024

Pocet klientU

Schopnost hrazeni poskytované soc. sluzby

Pocet klient(

PInd uhrada 95
PIna uhrada (se spoluti¢asti) 16
Neuhrazeno v pIné vysi (bez spoluticasti) 34
Neuhrazeno (se spoluti¢asti) 7

= PIna Uhrada
= PInd Uhrada (se spolutcasti)
= Neuhrazeno

Neuhrazeno (se spolutcasti)

Vynosy za trzby od zdravotnich pojistoven za vykony poskytované zdravotni péée

Organizace meéla uzavienu Zvlastni smlouvu o poskytovani a Uhradé oSetfovatelské
a rehabilitacni péce pojisténcim umisténym v zafizenich socidlnich sluzeb s pobytovymi
sluzbami s VSeobecnou zdravotni pojistovnou, se Zdravotni pojistovnou ministerstva vnitra,
Oborovou zdravotni pojistovnou, Vojenskou zdravotni pojistovnou a Ceskou priimyslovou
zdravotni pojistovnou. Celkové vynosy za vykony od zdravotnich pojistoven inily 5 380 453,04
K¢ (v tabulce u zdravotni péce jsou uvedeny vynosy od ZP bez dohadné polozky doplatku za

rok 2024), tj. celkové zvyseni proti roku 2023 o 860 tis. K¢ z dlvodu navyseni poctu klienta.

Cerpéni fondd (Ucet 648) obsahuje cerpani Ucelové uréenych finanénich dard z rezervniho

fondu k dhradé dart (0,- K¢).
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Ostatni_vynosy (ucet 649) tvori ucet 649 0300, na kterém je zejména casové rozlisené

zUctovani vécnych darh (Castka 258 tis. KE), z nichz vétSinu tvofi bezplatné prevody

zdravotnického materiadlu, OOPP a desinfekéniho materialu.

DalSim uctem ostatnich vynosu je nové od roku 2020 ucet 649 0310, kde se sleduji vynosy

z provozu kogeneracni jednotky. Celkova ¢astka na tomto uctu Cinila 7 tis. K¢.

Celkem synteticky ucet 649 ve vysi 265 000,02 K¢.

ll. 2. Naklady

Rozpis ¢erpani naklada

Ptiloha €. 16 smérnice Zdsady vztah(li JMK k PO

Hlavni €éinnost
o -
su AU Skuteénost ,ozl,’,'f,'éae‘{e_",f.én “ré‘:zar:’lgf‘ig;m
hosggngeni prl,;:utl : '
2023 2024 hospodareni
Naklady v tis.Ké
Spotrebované nakupy 13907 | 15214 15 189 100,16%
Spotfeba materialu 501 10 315 11 263 11 340 99,32%
nadobi, kuchyriské potfeby 501 310 52 50 50 100,00%
kancelafské potieby 501 320 427 304 400 76,00%
knihy, €asopisy, CD 501 325 10 117 10 1170,00%
propagacni materialy 501 345 123 108 100 108,00%
pradlo 501 350 187 95 120 79,17%
Cistici a uklidové prostfedky 501 360 1331 1 366 1400 97,57%
pohonné hmoty 501 370 78 57 90 63,33%
material pro udrzbu 501 380 127 72 120 60,00%
material pro aktivizacni ¢innost 501 390 201 137 120 114,17%
potraviny 501 400| 6342 7861 7780 101,04%
pInéni charakteru TZ pod stanovenou hodnotu 501 660 43 155 50 310,00%
zdravotnicky materiél 501 700 241 276 500 55,20%
spotfeba DDHM 1000-2999,- K& 501 940 367 471 300 157,00%
ostatni drobny material 0-999,- K& 501 941 786 194 300 64,67%
Spotfeba energie 502 3239 3559 3499 101,71%
spotieba elektfiny 502 300 1440 1646 1431 115,02%
spotfeba plynu 502 400 1799 1913 2068 92,50%
Spotieba ostatnich neskladovat. dodavek 503 300 353 392 350 112,00%
Prodané zbozZi 504
Aktivace dlouhodobého majetku 506 0 0 0
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Aktivace obézného majetku 507

Zmeéna stavu zasob vlastni vyroby 508

Sluzby 12 515 21977 12 070 182,08%
Opravy a udrzovani 511 7 409 14 600 5250 278,10%
opravy budov 511 301 3341 8790 2500 351,60%
opravy dopravnich prostfedku 511 302 16 210 80 262,50%
bézné opravy stroju, pfistroji a zafizeni 511 303 655 1165 700 166,43%
oprava a Udrzba zelené, park( a zahrad 511 305 977 1417 500 283,40%
E;af;/zigﬁ:’né revize, servis, udrzba pfistroju a 511 307 440 670 500 134,00%
ostatni opravy 511 308 996 1370 470 291,49%
opravy komunikaci 511 309 758 531 300 0,00%
malifské prace 511 310 226 447 200 223,50%
Cestovné 512 87 46 80 57,50%
Naklady na reprezentaci 513 75 36 70 51,43%
Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 516 0 0 0

Ostatni sluzby 518 4944 7 295 6670 109,37%
bankovni poplatky 518 300 11 9 15 60,00%
udrzba softwaru 518 310 343 291 370 78,65%
telefonni poplatky pevna linka 518 400 19 21 25 84,00%
platby mobilnim operatordm 518 410 22 22 30 73,33%
Internet 518 420 9 7 10 70,00%
Postovné 518 430 15 11 20 55,00%
poplatky za rozhlas a televizi 518 440 96 162 110 147,27%
programatorské sluzby 518 450 439 693 550 126,00%
propagacni a reklamni ¢innost 518 500 56 284 50 568,00%
revize BOZP a PO 518 530 238 237 150 158,00%
Stoéné 518 610 374 414 360 115,00%
pInéni charakteru TZ pod stanovenou hodnotu 518 616 0 63 0 0,00%
Najemné 518 620 0 0 0

méfeni emisi, STK 518 740 2 0 0 0,00%
komunalni odpad a ostatni odpad 518 750 401 496 410 120,98%
nebezpecény odpad 518 770 32 36 50 72,00%
poradenské sluzby, pravni sluzby, audit 518 800 610 575 500 115,00%
DDNM 0,- - 1 999,- K& 518 860 0 0 0 HHHHHHHE
sluzby pro klienty, predst., foceni, zhotoveni CD 518 870 183 157 250 62,80%
ostatni sluzby 518 880| 2094 3817 3770 101,25%
Osobni naklady 56281 | 62187 60 941 102,04%
Mzdové naklady 521 40 550 45 334 44 527 101,81%
OON 521 302 505 249 48 518,75%
Zakonné socialni pojisténi 524 13 629 15 209 15 050 101,06%
Jiné socialni pojisténi 525 301 163 181 187 96,79%
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Zakonné socialni naklady 527 1434 1214 1129 107,53%

z toho: zakladni pfidél do FKSP 527 301 811 453 445 101,80%
zavodni preventivni péce 527 303 12 12 19 63,16%
ochranné osobni pracovni prostfedky 527 304 250 331 400 82,75%
vzdélavani zaméstnancu 527 307 361 418 265 157,74%

Jiné socialni naklady 528 0 0 0 X

Dané a poplatky 0 0 0 fizsaraearaiaiaid

Dan silniéni 531 300 0 0 0 HHHHHHHH

Dan z nemovitosti 532

Jiné dané a poplatky 538

Ostatni naklady 549 22 6 15 X

Odpisy, rezervy a opravné polozky 7 723 7673 6 886 111,43%

Odpisy dlouhodobého majetku 551 4 047 5527 5226 105,76%

Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552

Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553

Prodané pozemky 554

Tvorba a zuctovani rezerv 555

Tvorba a zuctovani opravnych poloZzek 556

Naklady z vyfazenych pohledavek 557

Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 3676 2146 1660 129,28%

z toho drobny dlouh. hmotny majetek 1000,- - 558 300| 3590 2005 1620 123.77%

40000,-

eoooofijobny dlouh. Nehmotny majetek 2000,- - 558 310 86 141 40

Financni naklady 21 15 20 75,00%

Prodané cenné papiry a podily 561

Uroky 562

Kurzové ztraty 563

Naklady z pfecenéni redlnou hodnotou 564

Ostatni finan¢ni naklady 569 302 21 15 20 75,00%

Darni z prijmu 0 0 0

Dan z pfijmu*) 591

Dodate¢né odvody dané z pfijmu*) 595

Naklady celkem: 90 469 | 107 072 95121 112,56%

-----
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Komentar k jednotlivym polozkam nakladu:

Celkové naklady vykazaly prekroceni proti upravenému rozpoctu k 31.12.2024. Toto
prekroceni bylo kompenzovano zlepSenymi vynosy a organizace vykazala kladny

hospodarskych vysledek.

V poloZce spotieba materidlu (ucet ¢. 501) doslo k nejvyraznéjsSimu finanénimu prekroceni

planu v poloZzkach:

- knihy, ¢asopisy, CD (+107 tis. K¢) — ke zvySeni doslo v souvislosti s darovanim knih z Knihy

Dobrovsky.

- materidl pro aktivizacni Cinnost (+17 tis. K¢) — zvySeni bylo zejména z dlivodu ndkupu

masopustnich kostym( pro aktiviza¢ni ¢innost.

- plnéni charakteru TZ pod stanovenou hodnotu (+ 105 tis. K¢) — ke zvySeni doslo zejména
z dlvodu ndkupu novych zimnich pneumatik pro sluzebni vozidla, osazenim sprchy ke

konvektomatu a montazi zdmkd a panikovych zamkd.

- spotieba DDHM 1 tis. - 3 tis. KCE (ucet 501 0940) (+171 tis. Kc)
Nejvétsi polozkou je nakup 95 ks polohovacich pomucek (334 tis. K&) a 25ks evakuacnich

podlozek (56 tis. K¢).

Energie ucet €. 502- spotieba elekttiny a plynu byla proti planu o 60 tis. K¢ vyssi a to prfedevsim

u el. energie z divodu pIné funkénosti Pavilon(.

Vodné ucet €. 503 0300 - spotieba vody je vyssi o 42 tis. KE. Jedna se pouze o dohad, jelikoz

od kvétna nebyla spotreba vody firmou Vodovody a kanalizace, a.s. vyuctovana. V dohadu se
pocitalo i s Unikem vody na konci roku, ke kterému doslo z divodu havarie vodovodu (prasklé

potrubi).

Ostatni sluzby ucet ¢. 518 — vyssi 0 625 tis. K&, napf. u poloZek:

- Poplatky za rozhlas a televizi (+ 52 tis. K¢) — z divodu narUstu pfistroj (Pavilony).

- Programatorské sluzby (+ 143 tis. K¢) — z ddvodu navyseni ceny za spravu webovych
stranek a nakupu nového manazerského programu Datify.
- Propagacni a reklamni ¢innost (+ 234 tis. K¢) — kde nejvétsi polozkou je zpracovani virtudlni

prohlidky organizace
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- Revize BOZP a PO (+ 87 tis. K¢) — zpracovani dokumentace v oblasti BOZP a PO

- Stocné (+ 54 tis. K¢) - Jedna se pouze o dohad, jelikoZ od kvétna nebylo stocné firmou
Vodovody a kanalizace, a.s. vyuctovano. V dohadu se pocitalo i s Unikem vody na konci

roku, ke kterému doslo z dlivodu havarie vodovodu (prasklé potrubi).

- Komunalni odpad a ostatni odpad (+ 86 tis. K¢) —doslo k narlstu objemu odpadu (chod

Pavilon( a zvySeni poctu klient( po cely rok).

- Poradenské sluzby, pravni sluzby, audit (+ 75 tis. K¢) — procesni audit, analyza HACCP,

poradenstvi k novému gastroprovozu.

Naopak doslo ke zvysSeni u polozky udriba softwaru (- 79 tis. K¢) v disledku snahy o rfeseni

problému vzdalenou podporou namisto vyjezdu firmy.

Opravy — ucet €. 511 - v souctu vykazuje ¢astku 14 600 tis. K¢ (zvySeni o cca 9 300 tis. K¢)

Opravy budov - €. Uc¢tu 511 0301 8 790 tis. K¢
Jedna se o drobné a havarijni stavebni opravy

Nejvétsi polozkou je oprava kamennych prvk( a fasady ve vysi 5381 tis. K¢.

Opravy a udrzba dopravnich prostredkd - ¢. G¢tu 511 0302 210 tis. K¢

Jedna se o bézny servis a opravy vozidel.

Bézné opravy - €. uctu 511 0303 1 165 tis. K¢
- oprava kabell k brankam 357 tis. K¢
- oprava schodistové plosiny 127 tis. K¢
- oprava el. polohovacich lGzek 50 tis. K¢
- oprava pracky a suSic¢ky 52 tis. K¢
- oprava mycky granuldisk 48 tis. K¢
- oprava mycky podloznich mis 34 tis. K¢
- servis kom. a zahradni techniky 24 tis. K¢
- oprava el. konvektomatu 25 tis. K¢

a dalsi drobné opravy. Vétsinou se jedna o opravy pracek a mycek a jinych zafizeni, zejména
téch, které jsou uz starsiho data pofizeni.

Udrzba parku, zahrady - &. G¢tu 511 0305 1417 tis. K&

Jedna se o polozky souvisejici s udrzbou parku a zelené.
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Nejvétsimi polozkami jsou odborny a bezpecnostni ofez stromU v zdmeckém parku — 360 tis.
K¢, uprava zameckého parku — rozvoz a odvoz zeminy (po dokonéeni terapeutické zahrady) —

330 tis. K¢, kaceni podmacenych stromi (po vydatnych destich) — 267 tis. KC.

Pravidelné revize a udrzba technického zarizeni- ¢. 4¢tu 511 0307 670 tis. K¢

Nejdulezitéjsi polozky na Uctu pravidelné revize a servis zafizeni:

- Kontrola provozuschopnosti EPS 108 tis. K¢
- Rocni servis kogeneracni jednotky 72 tis. K¢
- Revize el. instalace a hromosvodu 75 tis. K¢
- Technicka kontrola el. polohovacich lGzek 59 tis. K¢
- Kontrola provozuschopnosti evakuacnich vytah( 38 tis. K¢
- Rocni profylakticka prohlidka zaloZzniho zdroje 25 tis. K¢
- revize el. spotiebicl 16 tis. K¢
- servis a udrzba trafostanice 14 tis. K¢
Ostatni opravy - €. uctu 511 0308 1 370 tis. K¢

Nejvétsi poloZkou je havarijni oprava privodniho kabelu trafostanice v cené 567 tis. K¢, oprava

destové kanalizace v cené 289 tis. K¢ a oprava byvalého ndhonu v cené 116 tis. K¢.

Opravy komunikaci - ¢. u¢tu 511 0309 531 tis. K¢
Polozkami na uctu opravy komunikaci jsou:

- oprava mlatové cesty 319 tis. K¢
Malirské prace - €. uctu 5110310 447 tis. K¢

- vymalba prostor zdmku 221 tis. K¢
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Na uctu 558 - naklady z drobného dlouhodobého majetku - je prekrocCeni o 486 tis. K¢.

Prekroceni nakupu DDHM proti planu vyplyva z ndkupu 28ks televizord z divodu prechodu
signalu DVBT1 na DVBT2 v cené 256 tis. K. DalsSim vétSim ndkupem bylo pofizeni 9ks
antidekubitni matrace v cené 336 tis. K¢ a 40ks Cisti¢ek vzduchu na pokoje klientd v cené 359

tis. K&. Dale se zde projevila vyména 3 ks PC sestav v cené 139 tis. K¢.

V oblasti DDNM byly naklady na dokoupeni novych licenci MS Office v souvislosti s vyménou
zastaralych pocitach — 3ks v cené 36 tis. K¢, software systému Angelo 88 tis. K¢ a monitorovaci

systém HACCP v cené 10 tis. K¢.

Informace o jednotlivych polozkach nové pofizeného DDM je uvedena v ¢asti V. u Uctu 028.

Ndaklady na ldzko za jednotlivé typy sluzeb:

Domov pro seniory za rok 701 811,- K¢
na den 1923,- K¢

Domov se zvlastnim rezimem za rok 727 038,- K¢
na den 1992,- K¢

Z toho Uhrada nakladd v domové pro seniory za rok 237 340,- K¢
za den 650,- K¢

v domoveé ze ZR za rok 340 226,- K¢

za den 932,- K¢

Do vypoctl nakladd jsou zapocitany veskeré naklady. Uhrada je sou¢tem vynos(i na ubytovani,

stravu, prispévku na péci a fakultativnich sluzeb.
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lll. 3. Financ¢ni majetek

Stavy na bankovnich Uctech:

Cislo uctu nazev stav uctu v K¢
2410041 bézny provozni ucet KB 5169 580,85
241 0042 béiny ucet CSOB 221 801,99
241 0043 spofici ucet KB 0,-
2410411 BU KB -penéZni prostfedky FO 1183,43
2410413 BU KB-penézni prostiedky RF z VH 104 572,12
2410414 BU KB-penéZni prostiedky RF z ostatnich titull 907 074,19
2410416 BU KB-penéZni prostiedky investiéniho fondu 2 484 380,82

celkem 241 9093 445,16
2430010 BU FKSP 179 683,51
245 0100 bankovni ucet depozit klient( 7 045 782,16

Souhlasi s vypisy z bankovnich uctd k 31.12.2024

Zdhvodnéni rozdilu mezi uéetnim a bankovnim stavem FKSP:

stav U¢tu 243 0010 k 31. 12. dle bankovniho vypisu

neprevedeny kreditni urok za listopad 2024

neprevedené prispévky na obédy

neprevedeny pridél do FKSP

celkem

Souhlasi s u¢tem 412 FKSP k 31. 12. 2024

Informace s stavu provoznich pokladen - Uctu 261

Uget &islo 261 0030 - provozni pokladna

Ucet ¢&islo 261 0900 - pokladna depozit

Informace o stavu cenin €. Uc¢tu 263

Evidovanymi ceninami jsou postovni zndmky a vouchery FKSP.

Ucet ¢islo 263 0030 - ceniny - stav Uctu k 31. 12.
Ucet &islo 263 0041 - poukdzky FKSP

179 683,51 K¢
-357,29 K¢

-7 580,00 K¢
44 154,68 K¢
215 900,90 K¢

191 252,00 K¢
3 288,00 K¢

1 093,00 K¢
0,00 K¢
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M. 4. Pohledavky a zavazky
Pohledavky k 31. 12.:
Ucet 311 0100 - pohledavky vici zdravotnim pojistovnam 446 603,66 KE.
Ucet 311 0200 — stav pohledavek ve vysi 16 900,00 K¢ z toho:
- pohledavka pronajem a spotfebované naklady za provoz kantyny a
kavovaru ve vysi K¢ 16 900,- K¢ (5x 3 200,- K¢, 2x 450,- K<)

U&et 311 0300 - stav pohledavek ve vy3i 818,14 K& z toho:
- pohledavka vici E.ON Energie, a.s. za elektfinu ve vysi 818,14 K¢

Synteticky ucet 311 ve vysi 464 321,80 K¢.

Ucet €. 314 0040 poskytnuté zalohy za vodné a sto¢né v obdobi 12/2024 v ¢astce 461 160,- K¢,

ubytovani na konferenci APSS ve vysi 4 500,- K¢ a zaloha na odebrané prepravky -1 650,- K¢.

Synteticky ucet 314 ve vysi 464 010,- K¢.

s s v

Synteticky ucet 335 vykazuje ke konci roku 2023 ztstatek ve vysi 0,- K¢.

Vsechny pohledavky vici zaméstnanclm jsou vyrovnany.

s 7w

Synteticky ucet 348 ma ke konci roku zlstatek 2 900 tis. KC. Jedna se o prispévky zfizovatele
na akce — Vybudovani kancelari v objektu Stodola 1 900 tis. K¢, nakup 5ks lateralnich IGzek 600

tis. K¢ a ndkup 2ks mycky podloznich mis 400 tis. K¢.

Uc&et 381 0000 - naklady pfistich obdobi - v celkové astce 178 450,74 K& se tykaji pfedplatného
novin (MF Dnes), prezentace na internetu (prezentace balicek Mediatel), sluzeb spojenych
s monitorovanim pohybu klient( a ¢asové rozliSenych nakladd na softwarovy produkt ,,Chytra
organizace”, antivirovou ochranu pocitacové sité a na zaruku za funkénost pocitacového

serveru.

Synteticky ucet 381 ¢ini 178 450,74 K¢.
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Ucet 388 - dohodné uGéty aktivni - ve vysi 421 286,26 K& v sobé zahrnuje dohad vynost ZP za
rok 2024 ve vysi 421 286,26 KC.

Zavazky k 31. 12.:

Ucet ¢. 321 dodavatelé-zdvazky se tykaji béznych faktur ve vysi 1 218 934,97 K& (analyticky
ucet 321 0000), analyticky ucet 321 0100 ve vysi 361 658,44 K¢.

Synteticky ucet 321 celkem cinil 1 580 593,41 K¢.

K 31.12.2024 neeviduje organizace (mimo dobropis) zavazky po |h(té splatnosti vGci

dodavatelim.

s s v

Synteticky tcet 331 — zavazky vici zaméstnanciim — ve vysi 3 504 968,- K¢

Jedna se o neprevedené mzdy na Ucty za mésic 12/2024 ve vysi 3 497 828,-K¢ (ucet 331 0031)

a neprevedené prispévky na produkty sporeni na stari za mésic 12/2024 ve vysi 7 140,-K¢.

Synteticky uUcet 336- odvod na socidlni pojisténi za zaméstnance a organizaci ve vysSi
1 402 568,- K¢, z toho zaméstnanci (Uc¢et 336 0200) v ¢astce 312 205,- K¢ a organizace (ucet
336 0210) 1 090 363,- K¢.

Uc¢et 337 101 — 337 115 - zavazky organizace v(¢i zdravotnim pojistovnam (v K¢)

pojistovna zaméstnanec zaméstnanec Za organizaci- Za organizaci -
analyticky ucet Castka analyticky ucet Castka
Vojenska ZP 3370101 20 638,- 3370111 41 264,-

ZP MV 337 0102 37 160,- 3370112 74 302,-
vzp 3370103 107 516,- 3370113 214 808, -
CpzP 3370104 29 837,- 3370114 59 655,-

Oborova ZP 3370105 2 832,- 3370115 5 664,-

Synteticky ucet 337 celkem — 593 676,- KC.

Ucet €. 342 0100 zavazek vaéi finanénimu Uradu /dan ze zavislé ¢innosti/ 398 702,00 K¢, udet

¢. 342 0200 — srazkova dan ve vysi 0,00 K¢ a ucet 342 0300 — doplatek silniéni dané ve vysi

0,- K¢.

Synteticky ucet 342 — 398 702,- K¢.
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U&et 374 0010 - zaloha na transfery od USC — 35 016,34 K¢& (zGstatek dotace na opravu
kamennych prvk{ a fasady — 35 016,34 K¢).
Synteticky ucet 374 celkem ¢&ini 35 016,34 K¢.

Ucet 377 0010 — platby od uZivateld — PnP — nedoplatky PnP ve vysi 102 582,- K¢&

Ucet 377 0020 — platby od uZivatel(l — ubytovani a strava — nedoplatky ve vy3i 219 213,- K¢
Ucet 377 0030 — platby od uZivatel(l — ostatni platby — nedoplatky fakultativnich ¢innosti ve
vysi 331,-K¢

Synteticky ucet 377 €ini 322 126,- K¢.

ucet 378 0000 — zavazky vici klientdim — preplatky plateb klientl ve vysi 53 627,-K¢
ucet 378 0010 — platby PnP — pfeplatky 4 376,-K¢
ucet 378 0033 — zavazky zaméstnanci vici ostatnim organizacim — exekuce ve vysi 5 644,-K¢

Ucet 378 0042 - nevracené dlichody zemtelych klientl - ve vysi 56 600,- K¢

ucet 378 0043 — jiné zavazky vici klientlim-neprevedené preplatky z Uhrad —-79 426,- K¢
ucet 378 0045 - ostatni zavazky ve vysi 0,- K¢
ucet 378 0046 — ostatni zavazky v(ic¢i obchodnim partneriim — 0,- K¢

ucet 378 0900 — ostatni. kr.zavazky-penézni hotov. klientd (depozita) ve vysi 7 019 070,70 K¢

Synteticky ucet 378 €ini 7 059 891,70 K¢.

Ucet 384 0000 — vynosy pristich obdobi - €asové rozlisené dary, jez zlistaly v zasobdach ve vysi

59 895,83 K¢ (testy COVID, desinfekce aj.)

Synteticky ucet 384 Cini 59 895,83 K¢.

Ucet 389 0300 — nevyfakturovana spotfeba vodné a sto¢né ve vysi 582 719,- K&.
Synteticky ucet 389 celkem 582 719,- K¢.

Soudni spory nebyly vedeny.
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Poskytovatel Ucel I/P Poskytnuta Vycerpana
dotace/pfispévku Dotace/pfispévku Castka Castka Komentar*)
v K¢ v K¢
JMK (MPSV) na provoz dle § 101a— P 4 499 000,- 4 499 000,-
seniofi
JMK (MPSV) na provoz dle § 101a- P 20087 800,- | 20087 800,-
zvlastni rezim
JMK Ucelové uréeny P 8 000 000,- 8 000 000,-
pFispévek na provoz —
spolufinancovani
dotace MPSV
JMK PFispévek na provoz P 13 000 000,- 13 000 000,-
JMK Osvétleni parkovych I 500 000,- 500 000,00 Pfesunuto z roku
cest 2023
JMK Konvektomat | 700 000,- 700 000,-
JIMK Elektricka pozarni I 7 000 000,- 6 165 730,85 Ocekavana
signalizace vratka
834 269,15 K¢
IMK Terapeuticka zahrada I 6 000 000,- 6 000 000,-
—sadovnické Upravy
IMK Oprava cesty I 2 300 000,- 1673 686,25 Ocekavana
vratka
626 313,75 K¢
JIMK Osobni elektromobil I 694 000,- 694 000,-
JIMK Multifunkéni panev I 750 000,- 748 106,50 Ocekavana
vratka 1 893,50
K¢
IMK Snéhové zabrany na 1 000 000,- 811 425,- Ocekavana
stfechy vratka 188 575,-
K¢
IMK Zavésné systémy I 1 000 000,- 1 000 000,-
JMK Vybudovani kancelari I 2 500 000,- 600 000,- Akce pokracuje
v objektu Stodola vr. 2025
JMK Oprava kamennych P 5483 000,- 5447 983,66 Ocekavana
prvkl a fasady vratka 35 016,34
K¢
JMK Havdrie — vyména P 490 000,- 490 000,-

kabelu
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Nasledujici grafy znazornuji vysi dotaci z MPSV a JMK (dle § 101 zdkona 108/2006 Sb.)

v predchozich letech:
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1. 6. Investice

Investice ukoncéené v roce 2024:

Druh investice

Porizovaci cena

Oprava cesty

1673 686,25 K¢

Digestor zavésna

98 220,- K¢

Konvektomat 721 194,- K¢
Osobni elektromobil 948 610,-K¢
Technicky elektromobil 665 500,- K¢

Zavésné systémy

1038 841,44 K¢

Snéhové zabrany

811 425,-K¢

Osvétleni parkovych cest

770 382,-K¢

Elektrickd poZdarni signalizace

6 404 584,85 K¢

Multifunkéni panev

748 106,50 K¢

Terapeuticka zahrada — sadovnické Upravy

6 639 043,68 K¢

Poznamka:

- potizeni technického elektromobilu — na pofizeni byla schvalena a vyplacena dotace ze

SFZP ve vy3i 200 462,50 K.

Nedokoncené investice:

-V nedokoncenych investicich zGstava z minulych obdobi studie variantniho reseni pokojt
1. oddéleni (25 tis. K¢), studie podkrovi — Stodola (15 tis. K&), PD branky pro pési (58 tis. K¢),
PD rekonstrukce gastroprovozu (365 tis. K¢), PD vybudovani kancelati Stodola (135 tis. K¢), PD
rekonstrukce Hajenka (45 tis. K&), Studie gastroprovozu (125 tis. K¢), vybudovani kanceldfi

v objektu Stodola (622 tis. K¢).

[ 7. Dopliikova ¢innost

Organizace neprovadi doplrikovou ¢innost.
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IV. Autoprovoz

Organizace vyuZivala pro svou ¢innost osobni automobil Kia Ceed (rok pofizeni 2020), Citroén
Jumper (rok potizeni 2012), Dacia Dokker 1,6 i, Mercedes Benz EVITO, nové pofizeny osobni

elektromobil MG a nové pofizeny technicky elektromobil Goupil

KIA CEED - vozidlo bylo vyuZivano prevainé na sluzebni cesty a pottreby klientl — k socidlnim

Setfenim.

k 31.12. ujeto: 7 413 km,
spotfeba za rok: 304 | benzinu
prdmérna spotreba: 7,56 1/100 km.

Citroén Jumper - byl vyuZivan na sluzebni cesty, zasobovani skladl, odvoz klient( na osetfeni

a vylety,

k 31. 12. ujeto: 2612 km,
spotfeba za rok: 304 | nafty,
pramérna spotreba: 11,65 1/100 km.

Vzhledem k tomu, Ze jsou vozidla pouZivani pfevainé pro méstsky provoz, byly u obou vozidel

dodrzeny normy dané v technickém prikazu.

Dacia Dokker — byl vyuzivan pro potfeby klientt - k socidlnim Setfenim, zasobovani a zafizovani

technickych zélezitosti, potfebnych pro chod domova.

k 31.12. ujeto: 5150 km,
spotreba za rok: 370 | benzinu,
prameérna spotreba: 7,19 1/100 km.

Mercedes Benz EVITO — byl vyuzivan pro prevoz stravy v arealu zafizeni.

k 31.12. ujeto: 9 800 km,
spotreba za rok: 1385 kWh
prdmérna spotreba: 14,1 kWh/100 km.
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Goupil G2 — byl vyuZivan pro udrzbu.

k 31. 12. ujeto: 635 km,
spotfeba za rok: 66 kWh
prdmérna spotreba: 10,4 kWh/100 km.

MG — vozidlo bylo vyuZivano pfevazné na sluzebni cesty

k 31.12. ujeto: 1228 km,
spotreba za rok: 209 kWh
pramérna spotreba: 17 kWh/100 km.
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V. PInéni ukolu v oblasti nakladani s majetkem r. 2024

Ucet 018: Dlouhodoby nehmotny majetek — drobny dlouhodoby nehmotny majetek

Stavk1. 1. Ké 523 653,45
Stav k 31. 12. Ké 649 584,45
PrirGstek Kc 142 294,00
Ubytek K¢ -16 363,00

Dlouhodoby nehmotny majetek nové zafazeny v roce 2024 (nad 2tis. Kc):

MS Office — 6ks 1x 44 383,00
Software systému Angelo 1x 87 991,00
Software pro HACCP (QiTerm) 1x 9 920,00

Dlouhodoby nehmotny majetek vyrazeny v roce 2024 (nad 2tis. K¢):
MS Office — 2ks 1x 16 363,00

Uéet 021: Dlouhodoby hmotny majetek — stavby

Stavk 1. 1. K¢ 175 076 057,87
Stav k 31. 12. K¢ 183 136 235,39
Pfirastek K¢ 8060177,52

V roce byly ukonceny nasleduijici stavebni akce:
Cesta v zdameckém parku 1673 686,25
Terapeuticka zahrada 6 639 043,68

Ucet 022: Dlouhodoby hmotny majetek — samostatné movité véci

Stavk 1. 1. K¢ 34 585 622,85
Stav k 31. 12. K¢ 46 713 760,65
Prirtstek K¢ 12 459 416,20
Ubytek K¢ -331278,40

Byly pofizeny nasledujici stroje a zatizeni (ceny nad 40 tis. K¢):

Digestor 98 220,00
Konvektomat 721 194,00
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Osobni elektromobil
Technicky elektromobil
Zavésné systémy
Snéhové zabrany
Osvétleni parkovych cest
Elektrickd poZarni signalizace
Multifunkéni panev
Osvétleni terapeutické zahrady
Mobiliar — lavicky terapeutickd zahrada

Mobiliar — informacni cedule — terapeuticka zahrada

Vyrazeny byly nasledujici stroje a zafizeni:

LGzko Terno
Elektricka pec
terminal — 3ks
Nerezovy vozik
Elektricky varny kotel

948 610,00
665 500,00

1038 841,44

811 425,00
770 382,00

6 404 584,85

748 106,50
41 528,41
179 564,00
31 460,00

41 063,40
72 237,00
39 564,00
23 254,40
155 159,60

Uéet 028: Dlouhodoby hmotny majetek — drobny dlouhodoby hmotny majetek

Stavk 1. 1. K¢
Stav k 31. 12. K¢
Pfirastek K¢
Ubytek (sv&feny majetek) K¢
Ubytek (vlastni majetek) K¢

28 571 406,27
29772726,73
1971 225,00

-735769,54

- 34135,00

Drobny dlouhodoby hmotny majetek nové zarazeny v roce 2024 (nad 10 tis. K¢):

Elektrokolobézka
Pfepravni vozik

Termoport
Chladnicka
Chladnicka

PFrivésny vozik
Mobilni telefon

12 128,00
13 132,00
12 802,00
28 556,00
28 000,00
30 850,00
20 286,00



Automaticky zmeékcovac
Kavovar — 2ks

Motorova pila
Rozhlasova ustfedna
Antidekubitni matrace — 9ks
Fotoaparat

Vyhtivany vozik
Kavovar

Vozik

Koncentrator kysliku
Lednice

Monitor

PocitaC DELL — 3 ks
Notebook — 2ks
Kavovar

Sici stroj

Vozik

PruZinovy vozik — 5ks
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14 288,00
25 198,00
19 282,00
25 630,00
335 926,00
11 490,00
39 988,00
14 083,00
14 827,00
21 900,00
29 621,00
10 503,00
64 894,00
45 856,00
10 729,00
19 953,00
15 046,00
54 680,00

Drobny dlouhodoby hmotny majetek vyfazeny v roce 2024 (nad 10 tis. Kc¢):

Kreslo

Televizor

Mycka
Multifunkéni stroj
Sekacka
Polohovaci lGzko
Tiskarna

Terminal - 2ks
Pocitac

Ratanova trojpohovka
Notebook HP
Pramyslova pracka
Pecovatelské llzko
Notebook HP

22 570,00
11 490,00
10 018,00
20 706,00
10 990,00
28 571,00
12 318,00
26 486,00
19 408,66
10 425,00
17 150,15
39 905,00
23 345,00
17 150,15
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Uéet 031: Dlouhodoby hmotny majetek — pozemky:

Stav k 1. 1. K¢
Stav k 31. 12. Ké

430 714,06
430 714,06

Uéet 032: Dlouhodoby hmotny majetek — kulturni predméty:

Stav k1. 1. K¢
Stav k 31. 12. K¢
Prirdstek K¢

Ucet 041: Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek

Stavk1.1. K¢

Stav k 31. 12. K¢

Ucet 042: Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek
Stav k 1. 1. K¢
Stav k 31.12. K¢

Rozpis zlstatku:
PD — branky pro pési
studie variantniho reseni pokoju

studie rekonstrukce podkrovi — Stodola

rekonstrukce Stodola — stavebni povoleni

PD rekonstrukce gastroprovozu
Studie gastroprovozu

PD — kancelare Stodola

PD — oprava cesty

PD - rekonstrukce Hajenka

Vybudovani kancelafi v objektu Stodola

155 716,00
155 716,00
0,00

0,00

0,00

973 570,00

1389 975,96

58 080,00
24 926,00
15 000,00
15 000,00
364 750,00
125 000,00
135 000,00
42 350,00
45 000,00
607 219,96
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Najemni smlouvy
Najmy majetku ve spravé domova:
V organizaci je uzaviena smlouva o vypUjcce prostor zdmecké kaple pro Farnost Telnice. Kaple
byla prfedana vypujciteli k bezplatnému uzivani k ucelu bohosluzeb, vypujcitel je povinen
hradit energie spotfebované na vytapéni v prostorach kaple dle odectu méridel.
Déle je uzavfena najemni smlouva na provozovani kantyny s firmou Senk potraviny s.r.o. Senk
potraviny s.r.o. na zakladé smlouvy plati pravidelné mési¢né najemné 1650,- K¢ a pausaini
naklady za spotfebované energie v ¢astce 1 550,- K¢.
Posledni uzaviend smlouva je se spolecnosti KZ Cafe, na umisténi a provozovani kavovaru.

Firma je povinna domovu platit ndjem prostor a thradu naklad( za energie.

Najmy majetku od jinych vlastnik(i organizace nema.

Informace o pojistnych udalostech na svéfeném majetku

Na zacatku roku 2024 doslo k posSkozeni sedaci soupravy. K poskozeni doSlo ze strany
dobrovolnika, ktery dochazel do domova se svymi kockami, které poskodily drapy sedaci
soupravu. Bylo sepsano Oznameni Ujmy a vse bylo predano pojistovné. Na jafe roku 2024
doslo k proplaceni pojistného plnéni v pfiznané vysi 8 635,- K¢ a 500,- K¢ jako spoluticast

dobrovolnika. Celkem tedy organizace obdrzela za poskozenou sedaci soupravu 9 135,- K¢.
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VI. Piehled o tvorbé a c¢erpani penéznich fondu

Investi¢ni fond €. uctu 416

Investi¢ni fond organizace vytvarela k financovani svych investi¢nich potfeb a jeho zdrojem
byly odpisy z dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku provadéné podle zfizovatelem
schvaleného odpisového planu. DalSimi zdroji byly investi¢ni dotace z rozpoctu JMK a pfevod
z rezervniho fondu.

pocatek k 1. 1. 1 877 tis. K¢

pridélené Gcelové dotace z rozpocétu USC 20 044 tis. K¢

(rozpis viz oddil 1.5 - dotace)

Vratka dotaci z roku 2023 -90 tis. K¢

pridél z odpisti majetku 5 049 tis. K¢
prevod z rezervniho fondu 0 tis. K¢
skutecné Cerpani -20 697 tis. K¢

(rozpis viz bodé 111.6 Investice-rozpracované akce)
odvod do rozpoctu zfizovatele -3 900 tis. K¢

stavnak31.12.: 2 482 tis. K&
Investi¢ni fond je kryt financnimi prostfedky na analytickém uctu uctové skupiny 241.

Rezervni fond €. uctu 414 a 413

pocatecni stav rezervni fondu k 1. 1. 847 tis. K¢
skutecny pridél ze zlepSeného vysledku hospodaren 205 tis. K¢
z pfijatych dar( financnich 65 tis. K¢

z ptijatych dart financnich ucelovych 100 tis. K¢

cerpani ucelovych financnich dard - 0 tis. K¢
Cerpani neucelovych dart (k dalSimu rozvoji) - 0 tis. K¢
pfevod do investi¢niho fondu - Otis. K¢
koneény stav k 31. 12. 1217 tis. K¢.

Rezervni fond je kryt finan¢nimi prostiedky na uctu 241.



Prehled o pfijatych darech a jejich pouziti
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Objem poskytnutych daru €inil celkem 361 879,- K¢ z toho:

pfedmét daru/bezuplatného pfijmu

ocenéni *)daru /bezuplatného plnéni

Eurobi s.r.o. - velikono¢ni cukrovi 15 680,00
Chytra |ékarna - zdravotnicky material 35000,00
Eurobi s.r.o. - vanocni cukrovi 40 320,00
Chytra |ékdrna - zdravotnicky material 35 000,00
Knihy Dobrovsky - knihy 70879,00
celkem vécné dary 196 879
ucelovy dar - Sotolarova Vladimira - 1. oddéleni 25000
Ucelovy dar - obec Ponétovice - aktivizacni ¢innost 10000
ucelovy dar - VH Konstrukce s.r.o. - aktiviza¢ni ¢innost 50 000
ucelovy dar - obec Kobylnice - aktivizacni ¢innost 15 000
celkem ucelové financni dary 100 000
obec Hostéradky - ResSov 5000
obec Zbysov 20000
obec Zatéany 10000
Vaclav Jasa 10 000
obec Telnice 20000
celkem neucelové financni dary 65 000

Fond odmeén ¢. uctu 411

Fond odmén cCinil po cely rok 1 183,43 K¢, nebyl pouzit a je kryt finanénimi prostredky.
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Fond kulturnich a socialnich potfeb €. uctu 412

Fond naplfiovan zdlohové zrocni planované vySe a cerpdn vsouladu se schvdlenym

rozpoctem:

pocatek k 1. 1. 75 tis. K¢

skutecny pridél do fondu (1 % hrubych mezd) 453 tis. K¢

prijaté dary do fondu (vouchery JMK) 0 tis. K¢

skutecné Cerpani prispévek na obédy -108 tis. K¢
socidlni vypomoc 0 tis. K¢
pfispévek na sport, kulturu, rekreaci... -153 tis. K¢
produkty spofeni na stari - 59 tis. K¢
vitaminy aj. 0 tis. K¢

konecny stav na FKSP k 31. 12. 209 tis. K¢

Vsechny fondy byly kryty finanénimi prostfedky s vyjimkou FKSP, u néhoz je rozdil mezi stavem

fondu a krytim na zvlastnim uctu plynouci z neprovedenych Udhrad komentovan v kapitole Il1.3
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VIl. Kontrolni ¢innost

Cilem vedeni domova bylo dosahnout optimalni hospoddrnosti srovnanim cen a posouzenim

vyuZiti verejnych prostiedka.

Vyhodnoceni planu kontrolni ¢innosti

Organizace zabezpecila provadéni vnitfni kontroly na zakladé zpracovaného planu kontrol na
rok 2024, v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb. a zpUsob byl upraven ve vnitfnim predpisu.
Ekonomicky Usek provadél ctvrtletni provéreni v oblasti dokladové kontroly uctd hlavni knihy,
kontroly sklad( potravin, Cisticich prostfedkd, pohonnych hmot a OOPP, kontroly provozni
pokladny, cenin, podrozvahové evidence (vypljéeny majetek, majetek klient( aj.).

Ze strany feditele, vedoucich useku a oddéleni probihaly priibézné kontroly v oblasti vyplaceni
cestovnich nahrad, sledovani Cerpani a vyuZivani Cisticich prostredkl, kontroly v oblasti
dochdazky, kontroly pokladniho deniku, kontroly hospodafeni s majetkem a ucetni evidence
majetku, kontroly dodrZovani smluvnich vztahG a plnéni znich vyplyvajici, kontroly
hospodarnosti a efektivnosti vybranych okruht naklad( a vynos(, opét dle vnitiniho predpisu
organizace.

V oblasti obsluiné péce provadély vedouci zdravotné-oSetfovatelského uUseku i oddéleni
kontroly dle planu kontrol a prGbéiné kontroly na dodrZovani zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach a vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., dodrZzovani provozniho fadu domova v oblasti
odbéru a zachdzeni s biologickym materidlem, dodrzovani desinfekéniho radu, kontrolu
zavadéni a plnéni standardd kvality socidlnich sluzeb do praxe, kontrolu individualniho
planovani, kontrolu sterilizace, kontrolu poskytovanych sluzeb v oblasti péce o klienty,
kontrolu podavani stravy, kontrolu vedeni dokumentace, kontrolu expirace a ukladani Iékd,
uloZeni pradla klient(i, kontrolu evidence navykovych latek, kontrolu dochazky a obsazovani
smén, kontrolu evidence a vykazovani vyuctovani zdravotni péce vztahujici se k Uhradam,
zdravotni péce z verejného zdravotniho pojisténi.

Kontrolni ¢innost provadéna na socidlnim Useku 1x za 3 mésice — kontrola socidlniho Useku,
spisové dokumentace a dokumentace v Cygnusu?2 v KiSSoSu, kontrola pracovni doby, kontrola
aktivizacni ¢innosti a evidence Zadosti —za rok 2024 zavady nezjistény.

Na provoznim uUseku byla pravidelné dle interniho kontrolniho systému provadéna kontrola
provozu domova (vytipované prostory, uklid, sklady, provoz udrzby, pradelny, stravovani,
vratnych, Svadleny a také byly provadény kontroly autoprovozu). Byla znasobena kontrolni
¢innost hlavné v oblasti vyuZivani novych C(isticich, dezinfekénich prostfedkd a dalSich

doplnujicich zatizeni jako germicidni lampy, NANO technologie a ionizéry za Ucelem zajisténi
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a zvySeni maximalni ochrany zdravi klientd a zaméstnancl. Ve spolupraci s vedouci

zdravotnického useku byl zajistén dohled nad pouzZivanim predepsanych ochrannych

prostifedkd vSemi zaméstnanci. Vstup servisnich organizaci byl zredukovan na nejnutnéjsi

minimum, a to vzdy po otestovani. Ve stravovacim provozu bylo kontrolovano zajisténi jeho

chodu, provadény kontroly stolovani, obsazovani smén, byla provedena kontrola manipulace

se stravou, kontrola dochazky zaméstnanc(, dodrzovani technologickych postupl pfi pfipravé

stravy, dodrZovani hygienicko-epidemiologickych predpist, dodrzovani BOZP a PO pfi

manipulaci se strojnim zafizenim, kontrola uloZeni a sledovani zaru¢nich dob potravin a

kontrola odpovidajici gramaZze servirovanych obéd(. Sklad potravin byl kontrolovan ¢tvrtletné.

Pfi téchto kontroldch kromé drobnych zavad, které byly odstranény ihned, nebylo zjiSténo

zadné vainé pochybeni ani ze strany KHS.

Vsemi témito kontrolami organizace zajiStovala ochranu verejnych prostfedkd proti rizikim,

nesrovnalostem ¢i jinym nedostatklim zplsobenym porusenim pravnich predpis(, neucelnym,

nehospodarnym a neefektivnim naklddanim se svéfenym a vlastnim majetkem organizace.

Povinnosti zaméstnancl bylo véasné a spolehlivé informovat vedouci pracovniky a zejména

reditele o nedostatcich pfi nakladani s verejnymi prostiedky.

Kontroly provadéné externimi kontrolnimi organy:

V organizaci byly provedeny v roce 2024 nésledujici kontroly externimi kontrolnimi organy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Nezavisly audit — duben 2024 cil KO: ovéreni ucetni zavérky roku 2023

Bez zjiSténych zavad

Nezavisly audit - duben 2024 cil KO: zplsob uctovani a poufZiti poskytnutého ucelového
prispévku

Bez zjisténych zavad

Procesni audit (Jinak, z.4.) — bfezen 2024 cil KO: jakym zplsobem naplfiuje poskytovatel
poslani podle § 2 zakona o socialnich sluzbach

Drobné doporuceni na zménu

MPSV — bfezen 2024 byla ukonéena a odesldana ndpravna opatreni k inspekci MPSV z roku
2023

KHS — kvéten 2024 cil KO: proockovanost klienti na pneumokokové infekce

Bez zjiSténych zavad

KHS — kvéten 2024 — cil KO: zachazeni s nebezpeénym odpadem, odvoz odpadu, pouZivani
ochrannych pomicek, dodrzovani hygienickych predpisl, manipulace s pradlem aj.

Bez zjiSténych zavad
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7) KHS — zafi 2024 cil KO: pracovni prostfedi a pracovni podminky, kategorizace praci a
pracovnélékarské sluzby

- Bez zjisténych zavad

VIil. Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazku

Inventarizace majetku a zdvazk( v organizaci probihala dle platné smérnice a prikazu pro
provedeni inventarizace. Cinnost dil¢ich inventarizatnich komisi koordinovala ustfedni
inventarizacni komise, kterd vyhodnocovala vysledky inventarizace. Stavy majetku
a zavazkl byly zjistovany fyzickym a dokladovym zplUsobem a porovnavany se stavy uéetnimi.
Soucasné byl posuzovan technicky stav majetku a jeho upotrebitelnost. O pribéhu
a vysledcich inventarizace byla sepsana inventarizacni zprava, kterd je dolozena pfislusnymi

inventurnimi soupisy a pfilohami. Inventarizani rozdily nebyly zjistény.

Zaver:

Na zaveér je nutno velmi podékovat viem zaméstnanciim za vysoké pracovni nasazeni, ¢asto i
na ukor rodinného Zivota. Timto mimoradnym pfistupem a svoji kvalitni praci pfispivaji
k vytvareni dobrého jména domova a zfizovatele. UzZivatelim socialnich sluzeb tim umoznuji
prozivat klidné, pohodIné, bezpecné a naplnéné stari.

Podékovani pafi také spfiznénym organizacim za pomoc v roce 2024 a to nejen finanéni.
Téchto organizaci si nesmirné vadzime a ze srdce doufame, Ze navazana spoluprace bude

pokracovat i v budoucich letech.

Vypracoval kolektiv zaméstnanci domova
Sokolnice: 27. 2. 2025

Schvalil: MVDr. Petr Novacek, feditel organizace

/ o ?\\

Domov pro seniory Sokolmce
prispévkova organizace
Zamecka 57

664 52 Sokolnice @
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Vycet priloh zahrnutych v textu do prislusné kapitoly:
Uhrady za bydleni a stravu 2022-2024 (v textu str.13-14)
Uhrada za stavovani v K¢/den 2021-2024 (v textu str.15)
Trzby za nasmlouvané vynosy zdravotni péce (v textu str. 20)
Struktura a pocty zaméstnancu dle jednotlivych kategorii (v textu str. 23)
Pramérné platové tridy, priimérné platy (v textu str. 25)
Pomér primé a neprimé péce (v textu str. 26)

Cerpani mzdovych prostfedk( (v textu str. 27)

Ptiplatky za vedeni (v textu str. 28)

Zvlastni priplatky (v textu str. 28)

Pfiloha €. 15 — Vynosy za rok 2024 (v textu str. 29)

Vlastni trzby od klient( (v textu str. 31)

Priloha ¢. 16 — Naklady za rok 2024 (v textu str. ¢. 33-35)

Samostatné prilohy (zavérem vyrocni zpravy):

Vybér z fotogalerie domova

Organizacéni schéma

Priloha ¢. 17 — Pfehled pohledavek a zdvazk( k 31. 12. 2024

Tabulka €. 12 — Pfehled o plnéni rozpoctu za rok 2024

Tabulka €. 14 — Prehled o tvorbé a Cerpani penéznich fondd k 31. 12.2024
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Vytvarna ¢innost — malovani kaminka
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Terapeutické vafeni — bramborové placky
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Cvicéeni s Radkou
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Cviceni s Nad’ou



71




72




73




74




75

\
N8
"/r//‘ﬂii*»,&!: \

Carodgjnice
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Janské hody
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Vystoupeni détské skupiny Jamirek
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Karel Gott — revival (Josef Bouda)
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Kouzelnik Katonas
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Zooterapie — Emil pomaha, s.r.o.
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Blizsie k sebe — Slovensko — pieshrani¢ni spoluprace
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Bitva tii cisaft




Viéno¢ni koncert — Musica Nova
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Koncert Richarda Janouska a spol.
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Priloha ¢. 17 smémice Zasady vztaht JMK k PO-prehled pohledavek a zavazk(

Piehled pohledavek a zavazkl k 31.12.2024

Nazev organizace:

Domov pro seniory Sokolnice, pfispévkova organizace

Pohledavky vtis. K&
Synteticky i Do data - = Po datu splatr:nosn = - =
analyticky uéet Celkem splatnosti Celkem p‘o 0-30 dnui ; 31-60 dnt Po 61-90 dnu_ 91-180 dnu_ 181-360 dnl._l nad 360 dnL_l
splatnosti | po splatnosti | splatnosti |po splatnosti | po splatnosti | po splatnosti | po splatnosti
311 0100 447 447 0
311 0200 17 5 12 3 3 3 3
311 0300 1 1 0
335 0300 0 0 0
381 0000 178 178 0
388 0000 421 421 0
Celkem 1064 1052 12 3 3 3 3 0 0
Zavazky v tis. K&
Synteticky i Celkem Do data Celkem 030 dnd - =0 datu. splatrjos’u » - - -
analyticky uéet splatnosti p_o nt : 31-60 dnti _po 61-90 dnu_ 91-180 dnu_ 181-360 dm_J nad 360 dnq
splatnosti | po splatnosti | splatnosti |po splatnosti [ po splatnosti | po splatnosti [ po splatnosti
321 0000 1219 1219 0
321 0100 362 362 0
331 0000 3505 3505 0
336 0200 312 312 0
336 0210 1090 1090 0
337 0101 21 21 0
337 0102 37 37 0
337 0103 108 108 0
337 0104 30 30 0
337 0105 3 3 0
337 0111 41 41 0
337 0112 74 74 0
337 0113 215 215 0
337 0114 60 60 0
337 0115 6 6 0
342 0100, 399 399 0
374 0010 35 35 0
374 0030 0 0 0
378 0000 54 54 0
378 0010 4 4 0
378 0033 6 6 0
378 0041 0 0 0
378 0042 57 57 0
378 0043 79 79 0
378 0045 0 0 0
378 0046 0 0 0
378 0325 0 0 0
378 0900 7019 7019 0
384 0000 60 60 0
389 0300 583 583 0
Celkem 15379 15379 0 0 0 0 0 0 0
Sestavil dne: 24.02.2025
Jméno: Eva Antoninova Jméno feditele: MVDr. Petr Novacek
Podpis: Podpis reditele:
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hospodareni
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Prehled o plnéni rozpoctu - planu hospodareni k
31.12. 2024

Nazev organizace: Domov pro seniory Sokolnice, prispévkova

organizace
Hlavni €innost
0,
Sestave | Upraven s lﬁP
ny plan | yplan | Skuteé¢ H
ho:spo'd ho§pqd nost (SPH)
areni areni 2)
Vynosy za vlastni vyrobky 0 0
110,6
Vynosy z prodeje sluzeb: 48 914 0| 54128 6%
122,20
Z toho: 1. pfispévek na pédi 16 489 20 149 %
95,39
2. ubytovani 15 392 14 683 %
106,04
3. stravné - uZivatelé 12 593 13 353 %
123,00
4. stravné - zaméstnanci 400 492 %
180,00
5. stravné - cizi stravnici 35 63 %
160,00
6. fakultativni sluzby 5 8 %
7. regulaéni poplatky
8. oSetfovné
134,50
9. vynosy od ZP 4000 5380 %
10. ostatni vynosy
200,00
Vynosy z pronajmu 10 20 %
Vynosy za prodané zbozi
Vynosy z prodeje materialu
2650,0
Ostatni vynosy 10 265 0%
Pouziti fondd: 1. Fond investi¢ni
2. Fond rezervni
3. Fond odmén
4. FKSP
Vynosy z prijatych neinvesti¢nich transfert 113,9
celkem : 45 587 0| 51936 3%
z toho: 1. z pfispévku na provoz od JMK bez ucel. 100,00
uréeni 13 000 13 000 %
2. z Ucel. ur€eného pfispévku na provoz od
JMK - OSV
3. z ucel. urCeného pfispévku na provoz od
JMK - OINV
4. z ucel. uréeného prispévku na provoz od
JMK - OINV z roku 2023 0 5871
5. z ucel. urCeného pfispévku na provoz od 100,00
JMK -byvaly § 105 8 000 8 000 %
6. z ucel. urCeného pfispévku na provoz od 100,00
JMK-socialni sluzba § 101a) 24 587 24 587 %
7. vynosy z pfijatych transferd z ost. USC
8. vynosy z pfijatych transferll ze SR
9. vynosy z ostatnich transferd
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Vynosy z titulu €asového rozlideni pfijatych 103,91
investi¢nich transfert 460 478 %
722,14
Jiné ostatni vynosy 140 1011 %
112,87
Vynosy celkem 95 121 107 360 %
99,32
Spotifeba materialu 11 340 11 263 %
101,71
Spotieba energie celkem: 3499 3 559 %
115,02
z toho: 1. elektrické energie 1431 1646 %
92,50
2. plynu 2068 1913 %
3. ostatni 0
Spotieba jinych neskladovatelnych dodavek 112,00
celkem: 350 392 %
112,00
z toho: 1. voda 350 392 %
2. teplo
3. para
Prodané zbozi
Aktivace dlouhodobého majetku
Aktivace obézného majetku
Zména stavu zasob vlastni vyroby
278,10
Opravy a udrzovani 5 250 14 600 %
57,50
Cestovné 80 46 %
51,43
Naklady na reprezentaci 70 36 %
Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb
109,37
Ostatni sluzby 6 670 7 295 %
102,04
Osobni naklady celkem 60 941 62 187 %
z toho: 1. platy zaméstnancl bez zdravotnickych 100,18
pracovniki 36 451 36 515 %
102,54
2. zdravotnicti pracovnici 8 076 8281 %
3. nahrady mzdy za do€. pracovni
neschopnost bez ZP 486
4. nahrady mzdy za do€. pracovni
neschopnost ZP 52
518,75
5. OON 48 249 %
6. zakonné soc. pojisténi - soc. a zdrav. poj. 100,73
bez ZP 12 320 12 410 %
7. zakonné soc. pojisténi - soc. a zdrav. 102,53
pojisténi za ZP 2730 2799 %
118,65
8. zakonné socialni naklady bez ZP 949 1126 %
9. zadkonné socialni naklady za zdravotnické 48,89
pracovniky 180 88 %
96,79
10. jiné socialni ndklady 187 181 %
105,76
odpisy dlouhodobého majetku 5226 5527 %
Rezervy
Opravné polozky
129,28
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 1 660 2 146 %
Dané a poplatky (nezahrnuje dan z pfijm{)
75,00
Finan¢ni naklady 20 15 %
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Ostatni naklady 15 6

112,56
Naklady celkem 95121 107 072 %
Vysledek hospodareni pred zdanénim 0 288

Dan z pfijmu

Dodate¢né odvody dané z pfijma

Vysledek hospodareni po zdanéni

Vysledek hospodaieni za hlavni i doplikovou €innost po zdanéni

Vysledek hospodareni za hlavni i doplnkovou ¢innost pred zdanénim

Zpracoval dne: 21.12.2024

Jméno: Mgr. Eva Antoninova

schvalil: feditel organizace MVDr.

Petr Novacek
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